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Uvod

1.1. Vsulade s ¢ldnkom 16 nariadenia (EU) ¢&. 1094/2010 z 24. novembra 2010
(dalej len ,nariadenie o EIOPA“)! orgadn EIOPA vypraclva usmernenia
rozvijajuce clanky 227 a 260 smernice Eurdopskeho parlamentu a Rady
2009/138/ES z 25. novembra 2009 o zacati a vykonavani poistenia a zaistenia
(dalej len ,smernica Solventnost II“)? o posudzovani rovnocennosti rezimov
dohladu tretej krajiny.

1.2. Clanky 379 a 380 vykonavacich opatreni obsahuju kritéria, ktoré sa pouZiju na
Ucely posudzovania rovnocennosti poistovne a zaistovne v radmci rezimov
dohladu tretej krajiny pre d¢ldnky 227 a 260 smernice Solventnost II
v uvedenom poradi’.

1.3. Tieto usmernenia su urcené pre vnutrostatne organy dohladu podla smernice
Solventnost II.

1.4. V smernici Solventnost II sa predpoklada, Ze v situéacii, ked’ Eur6pska komisia
neprijme rozhodnutie o rovnocennosti konkrétnej tretej krajiny, potom podla
¢ldanku 227 ods. 2 smernice Solventnost II orgdn dohladu nad skupinou overi
rovnocennost rezimu tretej krajiny na Gcely vypoctu skupinovej solventnosti,
a to zvlastnej iniciativy alebo na poziadanie z(céastnenej poistovne alebo
zaistovne.

1.5. Podobne podla ¢ldnku 260 ods. 1 smernice Solventnost 1I, ak Eurdpska komisia
neprijala rozhodnutie o rovnocennosti, overenie, ¢i urcitd tretia krajina
vykonava dohlad nad skupinou rovnocenny s dohladom stanovenym v smernici
Solventnost II, uskutoéni orgdn dohladu EU, ktory by bol orgénom dohladu nad
skupinou, ak by sa uplatnili kritéria stanovené v ¢lanku 247 ods. 2 (dalej len
~vykonny organ dohladu nad skupinou"). Overenie sa vykonad na ziadost
materskej poistovne alebo zaistovne ztretej krajiny alebo ktorejkolvek
poistovne a zaistovne povolenej v Unii alebo z vlastnej iniciativy vykonného
organu dohladu nad skupinou.

1.6. Cielom tychto usmerneni je zaistit, Ze organy dohladu nad skupinou alebo
vykonné organy dohladu nad skupinou budd dodrzovat jednotny pristup
zalozeny na kritéridch rovnocennosti stanovenych v vykonavacich opatreniach
smernice Solventnost II. Tento proces pomdze zmiernit akékolvek rezidudlne
riziko, ze r6zne organy dohladu nad skupinou alebo vykonné organy dohladu
nad skupinou dospeju k odliSnym rozhodnutiam o rezime tej istej tretej krajiny
prostrednictvom rozdielnych pristupov k posudzovaniu. Ak Eurdpska komisia
neskér rozhodne o rovnocennosti, toto rozhodnutie nahradi kazdé
predchadzajuce rozhodnutie organu dohladu nad skupinou alebo vykonného
organu dohladu nad skupinou.

1.7. Rozsah tychto usmerneni suvisi s Uplnymi posudzovaniami rovnocennosti.

'U.v. EU L 331, 15.12.2010, s. 48 - 83.
>U.v. EU L 335,17.12.2009, s. 1 - 155.
3U.v. EUL12,17.01.2015,s. 1 - 797.
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1.8. ,Prislusné vnutrostatne organy dohladu™ na Ucely tychto usmerneni su vsetky
vnutrostatne orgdny dohladu kvalifikované na vykonavanie dohladu nad
poistoviiami alebo zaistoviiami v ramci smernice Solventnost II.

1.9. Pokial nie su pojmy vymedzené v tychto usmerneniach, ich vyznam je
vymedzeny v pravnych aktoch, na ktoré sa odkazuje v Uvode.

1.10. Usmernenia sa uplatrfiuju od 1. aprila 2015.

Usmernenie 1 - VSeobecné zasady

1.11. Vnu(trostatne organy dohladu by mali uplatriovat tieto vSeobecné zasady, ktoré
su zakladom posudzovani rovnocennosti:

a)

b)

f)

g)

h)

cielom posudzovania rovnocennosti je urcit, ¢i systém dohladu tretej krajiny
poskytuje rovnaku uroven ochrany poistnika/prijemcu, aka sa stanovuje
v hlave I kapitole VI smernice Solventnost II;

posudzovanie rovnocennosti je zalozené na kritéridch stanovenych
v Clankoch 379 a 380 vykonavacich opatreni, ktorymi sa stanovuju nalezité
zasady dohladu zakotvené v smernici Solventnost II;

s vynimkou kritéria sluzobného tajomstva sa v ramci posudzovania
rovnocennosti zohladnuje zdsada proporcionality;

rovnocennost rezimu sluzobného tajomstva v tretej krajine je predpokladom
pre pozitivne zistenie posudzovania rovnocennosti v suvislosti s rezimom
dohladu nad skupinou tretej krajiny;

posudok o rovnocennosti mozno vydat len v sUvislosti s rezimom, ktory
v Case posudenia existuje a pouziva ho organ dohladu tretej krajiny;

je nevyhnutné, aby posudenie obsahovalo vSetky prvky rezimu dohladu
tretej krajiny, na ktory sa vztahuja kritériad uvedené v ¢lankoch 379 a 380
vykonavacich opatreni, a nie len tie prvky, ktoré sa priamo vztahuju na
skupinu, ktora poziadala o posudenie;

v pripade pozitivheho posudenia rovnocennosti je potrebné pravidelné
preskiumanie;

negativne posudenie rovnocennosti mozno opatovne preskimat na Zziadost
prisludnej poistovne alebo zaistovne alebo na zdklade vlastnej iniciativy
organu dohladu nad skupinou alebo vykonného organu dohladu nad
skupinou, ked doslo k podstatnym zmenam rezimu dohladu stanoveného
v hlave I kapitole VI smernice Solventnost II alebo rezimu dohladu tretej
krajiny.
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Usmernenie 2 - Ziadost o posudzovanie rovnocennosti

1.12. Organ dohladu nad skupinou alebo vykonny organ dohladu nad skupinou by po
prijati Zziadosti o vykonanie posudzovania rovnocennosti podla c¢lanku 227
a/alebo ¢lanku 260 smernice Solventnost II mal do 20 pracovnych dni od
prijatia ziadosti informovat organ EIOPA, di:

a) chce vykonat posudenie na vnutrostatnej Grovni s pomocou organu EIOPA
a po porade s ostatnymi prisluSnymi vnutrostatnymi orgdnmi dohladu; alebo

b) chce pozZiadat o postidenie orgdnom EIOPA. Ziadajlci orgdn dohladu nad
skupinou alebo vykonny organ dohladu nad skupinou by sa mal zapojit do
technického posudzovania.

Usmernenie 3 - Informacie poskytnuté na posidenie organu EIOPA

1.13. Organ dohladu nad skupinou alebo vykonny organ dohladu nad skupinou by
v pripade, ked sa rozhodne poziadat o posidenie orgdnom EIOPA, mal
poskytnut tieto informacie prostrednictvom e-mailu spolo¢ne so svojou
poziadavkou:

a) datum ziadosti od poistovne alebo zaistovne;

b) nazov ziadajlcej poistovne alebo zaistovne;

c) néazov skupiny, do ktorej Ziadajuca poistoviia alebo zaistoviia patri;
d) krajina alebo krajiny, v pripade ktorych sa ziada o posudenie;

e) nazov a e-mailovéa adresa kontaktnej osoby alebo kontaktnych o0s06b
v organe dohladu nad skupinou alebo vykonnom organe dohladu nad
skupinou na Ucely poskytnutia podrobnych informacii o Ziadosti o posudenie.

Usmernenie 4 — Posudenie organom EIOPA

1.14. Organ dohladu nad skupinou alebo vykonny organ dohladu nad skupinou
v pripade, ak posudenie vykonava organ EIOPA, by mal zohladnit zavery
posudenia poskytnuté organom EIOPA v rozhodnuti o rovnocennosti.

Usmernenie 5 - Oznamenie rozhodnutia organu dohl'adu nad skupinou alebo
vykonného organu dohl'adu nad skupinou

1.15. Organ dohladu nad skupinou alebo vykonny organ dohladu nad skupinou by
organu EIOPA mal oznamit vysledok a podpornu analyzu nim navrhovaného
rozhodnutia, ktoré spristupni vSetkym vnutrostatnym organom dohladu.

Usmernenie 6 - Namietky vocCi rozhodnutia organu dohl'adu nad skupinou
alebo vykonného organu dohl'adu nad skupinou

1.16. Vnutrostatne organy dohladu by mali orgdnu EIOPA a organu dohladu nad
skupinou alebo vykonnému orgdnu dohladu nad skupinou prostrednictvom e-
mailu poslat vSetky namietky vodi navrhovanému rozhodnutiu, a to najneskor
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do 10 pracovnych dni odo dna, ked organ EIOPA rozosle rozhodnutie
o rovnocennosti a podpornu analyzu podla usmernenia 5.

Usmernenie 7 - Konecné rozhodnutie organu dohl'adu nad skupinou alebo
vykonného organu dohl'adu nad skupinou

1.17. Orgén dohladu nad skupinou alebo vykonny organ dohladu nad skupinou by
mal pockat do uplynutia lehoty stanovenej v usmerneni 6 a posudit vsetky
namietky, nez organu EIOPA potvrdi svoje rozhodnutie a oznami vysledok danej
poistovni alebo zaistovni.

Usmernenie 8 — Posudzovanie na vniatrostatnej arovni / ¢lanok 227 smernice
Solventnost II

1.18. Ked sa organ dohladu nad skupinou a vnutrostatne organy dohladu rozhodnu
vykonat posudzovanie rovnocennosti podla ¢ldnku 227 smernice Solventnost II
alebo sa do neho zapojit, mali by svoju pracu usporiadat tak, aby bola v stlade
s opatreniami a lehotami uvedenymi v technickej prilohe I.

Usmernenie 9 — Posudzovanie na vnutrostatnej Grovni / clanok 260 smernice
Solventnost II

1.19. Ked sa vykonny organ dohladu nad skupinou a vnutrostatne organy dohladu
rozhodnl vykonat posudzovanie rovnocennosti podla ¢lanku 260 smernice
Solventnost II alebo sa do neho zapojit, mali by svoju pracu usporiadat tak, aby
bola v sulade s opatreniami a lehotami uvedenymi v technickej prilohe II.

Dodrziavanie a pravidla oznamovania

1.20. Tento dokument obsahuje usmernenia vydané podla ¢lanku 16 nariadenia
o EIOPA. V sulade s ¢lankom 16 ods. 3 nariadenia o EIOPA musia prislusné
vnutrostatne organy a finanéné institlcie vynalozit vSetko Usilie na dodrziavanie
usmerneni a odporucani.

1.21. Prislusné vnutrostatne organy, ktoré dodrzuju alebo maju v imysle dodrzovat
tieto usmernenia, by ich mali vhodnym spdsobom zaclenit do svojho
regulacného ramca alebo do ramca dohladu.

1.22. Prislusné vnutrostatne organy do dvoch mesiacov od vydania preloZzenych zneni
potvrdia organu EIOPA, ¢&i dodrzuju alebo maji v iumysle dodrzat tieto
usmernenia, a uvedu dévody v pripade ich nedodrzania.

1.23. V pripade neposkytnutia odpovede do tohto terminu sa prislusné vnutrostatne
organy budl povazovat za organy, ktoré nedodrzuju povinnost informovat,
a tato skutoénost bude zverejnena.

Zaverecné ustanovenie o preskiimaniach

1.24. Tieto usmernenia preskima organ EIOPA.
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Technicka priloha I - Posudzovanie rovnocennosti podl'a ¢lanku 227
smernice Solventnost II

Cast I: Na vykonanie posudzovania v usmerneni 8 by sa vnUtrostatne orgény dohladu
mali riadit podla krokov opisanych dalej.

A. Zaciatok posudzovania:

1)

2)

3)

4)

5)

Do 20 pracovnych dni od prijatia Ziadosti podla ¢lanku 227 ods. 2 smernice
Solventnost II by organ dohladu nad skupinou mal informovat organ EIOPA
o prijatej ziadosti a poskytnut tieto Gdaje:

a) datum ziadosti od poistovne alebo zaistovne;

b) nazov ziadajlcej poistovne alebo zaistovne;

c) nazov skupiny, do ktorej Ziadajuca poistoviia alebo zaistoviia patri;
d) krajina alebo krajiny, v pripade ktorych sa ziada o posudenie;

e) nazov a e-mailova adresa kontaktnej osoby alebo kontaktnych oséb v organe
dohladu nad skupinou na ucely posudzovania.

Oznamenie by sa malo poslat aj ako képia ¢lenom kolégia skupiny z EU.

Organ dohladu nad skupinou by mal spolo¢ne s orgdnom EIOPA skontrolovat, ¢i iny
organ dohladu nad skupinou uz prijal rozhodnutie o rovnocennosti tykajuce sa
danej tretej krajiny. Ak toto rozhodnutie uz bolo prijaté, nasledujuce podrobné
kroky su potrebné len na to, aby sa zohladnili vyznamné zmeny v rezime dohladu
stanovenom v hlave I kapitole VI smernice Solventnost II a v rezime dohladu
v tejto tretej krajine.

Organ dohladu nad skupinou by mal poziadat organ EIOPA o rozoslanie informacii
rade organov dohladu do 5 pracovnych dni od prijatia oznamenia, pricom by mal
poziadat o podrobné informacie o akomkolvek vyznamnom zaujme vnutrostatnych
orgadnov dohladu o posudzovanie rovnocennosti suvisiace s poistoviiami alebo
zaistoviiami, nad ktorymi vykonavaju dohlad.

Vnutrostatne organy dohladu by mali tieto podrobné informacie do 15 pracovnych
dni poskytnit osobe zodpovednej za posudzovanie v orgdne dohladu nad skupinou
a organu EIOPA.

Do 20 pracovnych dni od prijatia ziadosti podla clanku 227 ods. 2 smernice
Solventnost II by mal orgédn dohladu nad skupinou oslovit organ dohladu tretej
krajiny, aby ho informoval o Ziadosti a zistil, ¢i ma zaujem z(clastnit sa alebo
spolupracovat na posudzovani, pricom organu dohladu tretej krajiny predlozi
navrhovany harmonogram posudzovania. Oznamenie by sa malo poslat organu
EIOPA.

Organ dohladu nad skupinou by mal orgdn dohladu tretej krajiny poziadat
o odpoved do 20 pracovnych dni odo dia prijatia Ziadosti.
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B. Vykon posudzovania:

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Do 10 pracovnych dni od prijatia odpovede organu dohladu tretej krajiny, v ktorej
tento orgdn potvrdil G¢ast alebo spolupracu na posudzovani, by organ dohladu nad
skupinou mal zacat proces zberu informacii tym, Ze odosle dotaznik uvedeny
v Casti II tejto technickej prilohy. Organ dohladu nad skupinou by mal organu
dohladu tretej krajiny poskytnat aspori 40 pracovnych dni na poskytnutie
informacii. Organ dohladu nad skupinou by mal Ziadost o informéacie oznamit
organu EIOPA.

Do 10 pracovnych dni od prijatia odpovede organu dohladu tretej krajiny, v ktorej
tento organ zamietol spolupracu, a po informovani organu EIOPA by organ dohladu
nad skupinou mal informovat poistoviiu alebo zaistoviiu, ktord poziadala
o posudzovanie, a potvrdit, ¢&i si poistoviia alebo zaistoviia Zeld pokradovat
s posudzovanim. Ak si ziadajica poistoviia alebo zaistoviia zeld pokracovat (dalej
len ,zG¢astnend poistoviia alebo zaistovria“), organ dohladu nad skupinou by mal
zacat so zberom informacii od z(U¢astnenej poistovne alebo zaistovne. Lehota pre
odpoved zucdastnenej poistovne alebo zaistovne nesmie byt krat$ia ako 40
pracovnych dni.

Orgadn dohladu nad skupinou by mal poziadat zlGcastnen( poistoviiu alebo
zaistoviiu o poskytnutie informacii tykajucich sa vSetkych prvkov dotaznika v ¢asti
II tejto technickej prilohy.

Orgadn dohladu nad skupinou by mal poziadat zlGcastnen( poistoviiu alebo
zaistoviiu o poskytnutie vSetkych relevantnych pravnych predpisov tretej krajiny,
a to v pévodnom zneni aj prelozenych do sStatneho jazyka organu dohladu nad
skupinou a/alebo do anglického jazyka.

Do lehoty na prijatie odpovedi na dotaznik od organu dohladu tretej krajiny alebo
od zUcastnenej poistovne alebo zaistovne z tretej krajiny by orgadn dohladu nad
skupinou mal vytvorit skupinu posudzovatelov s primeranou odbornostou,
znalostami a sklUsenostami, ktor( budl tvorit odbornici pochadzajiuci z inych
vnutrostatnych organov dohladu - v pripade dohody - a z organu EIOPA.

Ked napriek ziadostiam nebudu k dispozicii informacie potrebné na vykonanie
posudzovania, organ dohladu nad skupinou by mal vydat rozhodnutie ukondéujuce
posudzovanie, v ktorom uvedie, ze pre nedostatok podpornych dokazov nemohol
ur¢it rovnocennost tretej krajiny. Organ dohladu nad skupinou by mal rozpustit
skupinu posudzovatelov a informovat o tomto rozhodnuti orgdn EIOPA,
vnutrostatne organy dohladu a poistoviia alebo zaistoviia, ktord poziadal
o posudenie.

Po prijati odpovede tretej krajiny na dotaznik alebo na informacie od zucastnenej
poistovne alebo zaistovhe by organ dohladu nad skupinou mal zadat
administrativhe posudzovanie. Tato faza by mala trvat aspor 30 pracovnych dni.
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13) Orgadn dohladu nad skupinou by mal pocdas administrativneho posudzovania
zabezpedit, ze bude mat vsetky informacie, ktoré potrebuje na vykon
posudzovania, a podla potreby si vyziadat od orgdnu dohladu / zllastnenej
poistovne alebo zaistovne tretej krajiny dodato¢né vysvetlenia. Organ EIOPA treba
neustale informovat o postupe posudzovania, aby mohol poskytnit pomoc organu
dohladu nad skupinou. Komunikdcia by sa vzdy mala riadne zdokumentovat.

14) Organ dohladu nad skupinou by pocas administrativneho posudzovania mal podla
potreby vyuzit aj Udaje alebo informacie z réznych dalSich zdrojov. Organ dohladu
nad skupinou by mal poziadat organ EIOPA, aby ho upozornil na vSetky relevantné
informacie, ktorymi disponuje, alebo ktoré mu poskytli iné vnuatrostatne organy
dohladu.

15) Pri vykone posudzovania by sa kazdé kritérium uvedené v ¢lanku 379
vykondvacich opatreni malo posudzovat pomocou piatich kategoérii: splnené,
prevazne splnené, Ciasto¢ne splnené, nesplnené a neuplatfiuje sa. Na to, aby bolo
mozné kritérium povazovat za splnené, organ dohladu / z(lastnend poistovinia
alebo zaistoviia tretej krajiny musi poskytnut dbékaz, ze:

a) existuju relevantné vnuatrostatne ustanovenia, medzi ktoré mézu patrit pravne,
regulacné alebo administrativne ustanovenia; a

b) vnutrostatne ustanovenia sa v praxi uc¢inne uplatniuja.

16) Ak v Case posudzovania nebudl zavedené vnuatrostatne ustanovenia, organ
dohladu nad skupinou by mal v sprave o posudzovani upozornit na pripadné
navrhované zlepsenia.

C. Zavery posudzovania rovnocennosti alebo vysledky:

17) Organ dohladu nad skupinou by na konci lehoty na posudenie mal vypracovat
spravu obsahujucu tieto informacie:

a) kratke predstavenie opatreni organu dohladu nad skupinou aich casovu
postupnost;

b) informaciu o tom, ¢i tretia krajina spolupracovala na procese;

c) informaciu/podrobnosti o tom, ako sa zbieraju informacie - ked nepochadzaju
z podania organu dohladu tretej krajiny;

d) strucny prehlad trhu tretej krajiny;
e) podrobnu analyzu podstatnych aspektov systému dohladu tretej krajiny;

f) zadvery analyzy vykonanej organom dohladu nad skupinou, ktoré by mali
obsahovat zistenia pre kazdé kritérium uvedené v ¢lanku 379 vykonavacich
opatreni;

g) zaver o posudzovani rovnocennosti, ktory by mal mat jedno z tychto zneni:

i. Krajina A je rovnocenna podla kritérii stanovenych v ¢lanku 379 vykonavacich
opatreni;

ii. Krajina A nespifia kritérid a nie je rovnocenna.
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18)

19)

20)

21)

22)

Organ dohladu nad skupinou by mal nédvrh spravy o posudzovani ozndmit ¢lenom
kolégia a orgdnu EIOPA. Organ dohladu nad skupinou by mal tiez poZiadat orgdn
EIOPA, aby zavery oznamil vsSetkym vnatrostdtnym organom dohladu.
Vnuatrostatne organy dohladu by do 20 pracovnych dni mali vyjadrit svoje
pripomienky a organ dohladu nad skupinou by pred dokoncenim zdaverov
a v spolupraci s orgdnom EIOPA mal pozorne zvazit vSetky pozorovania, ktoré
dostane v dbsledku tohto procesu.

Po tomto kroku by organ dohladu nad skupinou mal poskytnut spravu organu
dohladu tretej krajiny, aby skontroloval jej vecnl spravnost bez ohladu na to, & na
procese spolupracoval. Orgén dohladu tretej krajiny by mal mat aspori 15 a najviac
25 pracovnych dni na predlozenie svojich pripomienok k vecnej spravnosti.

V pripade prijatia pripomienok od organu dohladu tretej krajiny, tieto pripomienky
by mala zvazit skupina posudzovatelov a sprava by sa mala pred jej dokonéenim
podla potreby pozmenit.

Ked' organ dohladu nad skupinou vyda navrhované rozhodnutie o rovnocennosti
tretej krajiny, mal by zavery a podporni analyzu oznadmit orgdnu EIOPA
s poziadavkou na rozoslanie spravy a podpornej analyzy jeho c¢lenom
prostrednictvom webovej lokality s obmedzenym pristupom.

Do 10 pracovnych dni odo dnfia, ked organ EIOPA rozoslal rozhodnutie
o rovnocennosti a podpornu analyzu podla bodu 21, vnutrostatne organy dohladu
by prostrednictvom e-mailu orgdnu EIOPA a organu dohladu nad skupinou mali
podat akékolvek svoje namietky voci navrhovanému rozhodnutiu. Organ dohladu
nad skupinou by Ziadajucej poistovni alebo zaistovni nemal oznamovat Ziadne
rozhodnutie dovtedy, kym uplynie tato lehota a nebudl vznesené namietky. Organ
dohladu nad skupinou v pripade vznesenych namietok by mal zvazit tieto namietky
prv, ako organu EIOPA potvrdi svoje rozhodnutie a ozndmi vysledok poistovni
alebo zaistovni, ktora poziadala o posudzovanie.

Cast II: Sablona dotaznika

1)

Uvedte informacie o existencii, obsahu a rozsahu ustanoveni, pokial ide o finan¢ny
dohlad, vratane informacii o:

= overeni solventnosti a finanénej situdcii poistovne alebo zaistovne;

= overeni tvorby a schopnosti pozadovat zvysenie technickych rezerv a krycich
aktiv;

= povinnosti poistovne alebo zaistovne ohlasit svoju solventnost a finanénu
situdciu organu dohladu s cieflom umoznit véasnl intervenciu organov
dohladu.
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2) Opiste ustanovenia tykajuce sa pravidiel ocenovania aktiv a zavazkov a uvedte, di
plati, ze:

ocenovanie aktiv a zavazkov sa zakladd na hospodarskom oceneni celej
suvahy;

aktiva a zdvazky sa ocenia na sumu, za ktord by sa mohli vymienat
v nezavislej transakcii medzi informovanymi dobrovolne suhlasiacimi
zUcastnenymi stranami;

normy ocenovania na ucely dohladu su v maximalnej miere v sulade
s medzinarodnymi uctovnymi Standardmi.

3) Uvedte podrobné informacie o pravnom rezime a rezime dohladu uplathovanymi
v suvislosti s technickymi rezervami a uvedte, ¢i alebo aké podmienky sa
uplatfiuju, aby sa zabezpecilo, ze:

technické rezervy budu vytvorené s ohladom na vSetky poistné alebo zaistné
zavazky aich cielom bude zachytit vsSetky ocakavané rizikd suvisiace
s poistnymi alebo zaistnymi zdvéazkami poistovne alebo zaistovne;

technické rezervy sa vypocitaju obozretnym, spolahlivym a objektivhym
sp6sobom;

hodnota technickych rezerv bude suma, ktor( musi zaplatit poistoviia alebo
zaistovna z tretej krajiny, ak hned previedla alebo vyrovnala svoje zmluvné
prava a zavazky v nezavislej transakcii na inl poistovriu alebo zaistoviu /
informovanu dobrovolne suhlasiacu zuc¢astnenu stranu;

cena technickych rezerv bude konzistentna s trhom a v maximalnej miere
bude vyuzivat a zohladriovat informacie ziskané =z finanénych trhov
a vSeobecne dostupné informacie o upisovacich rizikach;

rozdelenie poistnych alebo zaistnych zavazkov na vhodné rizikové skupiny
a minimalne podla skupin Cinnosti sa vykona tak, aby sa dosiahlo presné
ocenenie zaistnych zavazkov;

budli existovat procesy a postupy na zabezpedenie vhodnosti, Uplnosti
a presnosti Udajov pouzitych pri vypocte technickych rezerv.

4) Uvedte podrobné informacie o rezime, ktory sa uplatfiuje v suvislosti s vlastnymi
zdrojmi vratane, v pripade potreby, toho, Ci alebo aké podmienky sa uplatiuju,
aby sa zabezpecilo, ze:

vlastné zdroje sa klasifikuji v stlade s ich schopnostou absorbovat straty
v pripade likvidacie a v pripade nepretrzitého pokracovania v Cinnosti;

k dispozicii budu vlastné zdroje najvysSej kvality na absorbovanie strat pri
pokracovani Cinnosti, ako aj v pripade likvidacie, s dodatocnymi
poziadavkami na dostato¢nu duraciu polozky vlastnych zdrojov, absenciu
podnetov k splateniu, absenciu povinnych spravnych ndakladov a absenciu
bremien;

bude sa rozliSovat medzi vlastnymi zdrojmi v sivahe a podsivahovymi
polozkami (napriklad zarukami);
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= podla klasifikacie vlastnych zdrojov budu vlastné zdroje pouzitelné na
Ciastocné alebo Uplné (v pripade vlastnych zdrojov najvyssej kvality) krytie
kapitalovych poziadaviek;

= na vlastné zdroje sa uplatnia kvantitativne limity, aby sa zabezpecila kvalita
vlastnych zdrojov kryjucich kapitédlové poziadavky. Ak neexistuju
kvantitativne limity, vysok( kvalitu vlastnych zdrojov by mali zabezpedit iné
poziadavky v oblasti dohladu.

5) Opiste platny rezim v oblasti regulacie a dohladu v suvislosti s investiciami
a uvedte podrobné informacie sveddiace o tom, zZe:

= poistovne alebo zaistovhe mbzu investovat do aktiv a nastrojov iba vtedy,
ked' rizikd mozno riadne identifikovat, merat, sledovat, riadit, kontrolovat
a ohlasovat a nalezite zohladnit v rdmci ich potrieb solventnosti;

= aktiva drzané na ucely pokrytia technickych rezerv sa investuju obozretne
v najlepSom zaujme vsetkych poistnikov a prijemcov;

= vSetky aktiva sa investuju takym spdsobom, aby sa zabezpedila bezpecnost,
kvalita, likvidita, dostupnost a vynosnost portfélia ako celku;

= vyzaduju sa obozretné urovne investicii do aktiv, s ktorymi nie je povolené
obchodovat;

= investovanie do derivatovych nastrojov je mozné len do tej miery, kym
prispievaju k znizovaniu rizik alebo umoznuju efektivne riadenie portfélia;

= predchadza sa priliSnej zavislosti od akéhokolvek konkrétneho aktiva,
emitenta alebo nahromadenia rizik; zZiadna priliSna koncentracia rizik.

6) Uvedte podrobné informacie o pravnom rezime a rezime dohladu uplatiovanymi
v suvislosti s kapitalovymi poziadavkami a uvedte, ¢i alebo akym spbsobom:

= kapitdlové poziadavky suU zalozené na rizikdch a zamerané na zmeranie
vSetkych kvantifikovatelnych neocakavanych rizik poistovne alebo zaistovne.
Informujte o tychto bodoch:

o Vv pripadoch, ked vyznamné rizikd nie su zachytené v kapitalovych
poziadavkach, uvedte podrobné informacie tykajuce sa mechanizmu,
ktory sa pouziva na zaistenie, Ze tieto rizikd sa primerane odrazia
v kapitalovych pozZiadavkach;

o spbsob, akym kapitalové poziadavky odrazaju udaroven vlastnych
zdrojov, ktord umozni poistovni alebo zaistovni absorbovat vyrazné
straty a ktora dava poistnikom a prijemcom poistného plnenia
primeranu zaruku, Ze platby sa vykonaju v ¢ase splatnosti;

o Co je cielom kalibracie pre kapitalové pozZiadavky? Umoznuju
poziadavky poistovne alebo zaistovhe minimalne odolat scenaru
upadku odohravajiceho sa raz za 200 rokov pocas jedného roka
alebo zabezpecuju, ze poistnici a prijemcovia dostanu aspon rovnaku
uroven ochrany?
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o vypoctom kapitalovych poziadaviek sa zabezpeci presna a vcasna
intervencia organov dohladu tretej krajiny;

o povinnost poistovni alebo zaistovni oznamovat obavy tykajlce sa ich
financnej situacie;

o povinnost poistovni alebo zaistovni poskytnit odpovede na
prednesené obavy;

o organ dohlfadu ma pravomoci prijat potrebné a vhodné opatrenia
proti poistovni alebo =zaistovni s cielom obnovit sulad s touto
poziadavkou;

o vhodné normy platia v pripadoch, ked sa v kapitalovych
poziadavkach zohladnuje ucinok technik zmiernovania rizika.

= existuje minimalna Uroven, pod ktoru by kapitdlové poziadavky nemali
klesnut, rovnajlica sa minimalnej Urovni ochrany poistnika, ktord vyvolava
okamzitu a definitivnu intervenciu organov dohladu;

= individualne kapitalové poziadavky sa vypocitavaju aspon raz za rok
a priebezne sa sleduju.

7) Ak vas rezim zaistuje pouzitie vnutornych modelov, opiSte platné ustanovenia
tykajuce sa Specifik posudzovania vnutornych modelov v kontexte posudzovania
kapitalovych poziadaviek vratane informacii suvisiacich s tymito oblastami:

= ked poistoviia alebo zaistovfia pouziva piny alebo ¢iasto¢ny vnitorny model
na vypocet svojich kapitalovych poziadaviek, vysledné kapitalové poziadavky
predstavuju Uroven ochrany poistnika, ktora je minimalne porovnatelna
s uroviou vyzadovanou podla miestnych pravidiel, ak sa nepouziva Ziaden
vnutorny model (t.j. primerane modeluje rizika, ktorym poistoviia alebo
zaistoviia je alebo by mohla byt vystavena, a stanovuje kapitalové
poziadavky s rovnakou hladinou spolahlivosti ako v pripade Standardného
pristupu);

= rezim vyuziva proces schvalovania vnatornych modelov, ktorého stcastou je
poziadavka na schvalenie vnlutorného modelu pred tym, nez sa poistovni
alebo zaistovni povoli pouzit model na stanovenie jeho regulatérnych
kapitalovych poZiadaviek;

= platny rezim zahrha tieto poziadavky na pouzitie vnutorného modelu na
vypocet regulatérneho kapitalu:

o primerany systém riadenia rizik;

o vnutorny model je Siroko pouzivany v ramci systému spravy
a riadenia poistovne alebo zaistovne a zohrava v fiom délezit( Ulohu
(kontrola pouzivania);

o Statistické normy kvality;
o normy validacie;

o normy dokumentacie;
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o normy kalibracie;
o pridelovanie ziskov a strat.

= ked poistoviia alebo zaistoviia pouziva ¢iasto¢ny vnatorny model na vypocet
svojich kapitalovych poziadaviek, rozsah ciasto¢ného vnatorného modelu je
jasne vymedzeny a odOGvodneny s cielom zabranit selektivnemu vyberu rizik
(napr. poistoviia alebo zaistoviia modeluje len tie rizika, pri ktorych to
povedie k nizSej kapitalovej poziadavke). Uvedte vSetky podporné informacie
na preukazanie, ze neexistuju pochybnosti o tom, ktoré rizika, aktiva alebo
zavazky patria do rozsahu pOsobnosti Ciastocného vnutorného modelu a ktoré
su z neho vylucené.

8) Opiste platny rezim, pokial ide o povinnosti tykajluce sa sluzobného tajomstva,
ktoré organ musi dodrzovat (vo vsetkych odpovediach uvedte odkazy na vsetky
zakony alebo pravne predpisy, ktoré su v tejto suvislosti relevantné):

» Pravny zavazok. Vysvetlite pravny zavazok na zachovanie dovernosti
informacii o dohlade, a najma:

o identifikaciu dévernych informacii;

o zakonnu povinnost chranit doverné informacie;

o platnost na vsetky relevantné osoby (t.j. vSetky osoby, ktoré
pracuju alebo pracovali, alebo konaju ¢&i konali v mene organu

dohladu bez ohladu na to, & su alebo boli zamestnancami,
¢lenovia rady alebo napr. externi odbornici);

o bezné zavazky (uplathované v priebehu prace pre organ dohladu
alebo konania v jeho mene a neustdle po ukonceni tejto prace
alebo konania).

» Pouzitie informacii. Vysvetlite obmedzenia tykajuce sa pouzitia dévernych
informacii o dohlade, najmé to, Ze informacie je povolené pouzivat len
v priebehu vykonu povinnosti v oblasti dohladu tykajucich sa:
o monitorovania dodrziavania (vratane monitorovania technickych
rezerv, mier solventnosti, administrativnhych alebo Uuctovnych
postupov a vnutornych kontrol);

o ulozenia sankcii;
o sudnych konani alebo odvolani.

» Spristupnenie. Vysvetlite, za akych okolnosti mozno informacie spristupnit
tretim stranam (t. j. vSetkym osobam alebo institiciam mimo organu):

o vysvetlite, ¢i predpokladom pre spristupnenie informacii
v buducnosti je predchadzajuci vyslovny suhlas organu, od ktorého
doverné informacie pochadzaju;
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o vysvetlite, C¢i existuju situacie, ked je spristupnenie informacii
tretim strandm zavazné (napr. sudom, prokuratorom, vladnym
organom). Opiste predpoklady pre spristupnenie informacii, ako aj
ucely, na ktoré mozno informacie spristupnit, a opatrenia, ktoré by
vas organ mohol pouzit na zabranenie spristupnenia. Pouzite
praktické priklady na objasnenie praktickych situdcii;

o vysvetlite postup, pokial' ide o obclianske alebo trestnopravne
konania (v pripade, ked sa v poistovni alebo zaistovne vyhlasil
konkurz alebo nutena likvidacia): informacie, ktoré sa spristupnia,
sa nesmu tykat tretich strédn zapojenych do pokusov o zachranu
poistovne alebo zaistovne.

Sankcie. Opiste platné vnuatrostatne zakonné ustanovenia v pripade
porudenia povinnosti zachovavat sluzobné tajomstvo, ako su napriklad
ustanovenia vo vnutrostatnom prave tykajuce sa porusenia sluzobného
tajomstva (napriklad trestné Ciny, tresty, presadzovanie prava).

Dohody o spolupréci. Opiste svoju schopnost uzatvarat dohody o spolupraci
(podlieha zarukam sluzobného tajomstva).
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Technicka priloha II - Posudzovanie rovnocennosti podl'’a ¢lanku 260
smernice Solventnost II

Cast I: Na vykonanie posudzovania v usmerneni 9 by sa vnUtrostatne orgény dohladu
mali riadit podla krokov opisanych dalej.

A. Zaciatok posudzovania:

1) Do 20 pracovnych dni od prijatia ziadosti podla ¢lanku 260 ods. 1 smernice

2)

3)

4)

5)

Solventnost II by vykonny organ dohladu nad skupinou mal informovat organ
EIOPA o prijatej ziadosti a poskytnut tieto Udaje:

a) datum ziadosti od poistovne alebo zaistovne ;

b) nazov ziadajlcej poistovne alebo zaistovne;

c) nazov skupiny, do ktorej Ziadajuca poistoviia alebo zaistovia patri;
d) krajina alebo krajiny, v pripade ktorych sa ziada o posuUdenie;

e) nazov a e-mailova adresa kontaktnej osoby alebo kontaktnych os6b vo
vykonnom organe dohladu nad skupinou na ucely posudzovania.

Oznémenie by sa malo oznamit aj ¢lenom kolégia skupiny z EU.

Vykonny organ dohladu nad skupinou by mal spolo¢ne s organom EIOPA
skontrolovat, ¢i iny vykonny organ dohladu nad skupinou uz prijal rozhodnutie
o rovnocennosti tykajuce sa danej tretej krajiny. Ak toto rozhodnutie uz bolo
prijaté, nasledujiuce podrobné kroky su potrebné len na to, aby sa zohladnili
vyznamné zmeny v rezime dohladu stanovenom v hlave I smernice Solventnost II
a v rezime dohladu v tejto tretej krajine.

Vykonny organ dohladu nad skupinou by mal poziadat organ EIOPA o rozoslanie
informacii rade organov dohladu do 5 pracovnych dni od prijatia oznamenia,
pricom by mal poziadat o podrobné informacie o akomkolvek vyznamnom zdujme
vnutrostatnych organov dohladu o posudzovanie rovnocennosti sulvisiace
s poistoviiami alebo zaistoviiami , nad ktorymi vykonavaju dohlad.

Vnutrostatne organy dohladu by mali tieto podrobné informacie do 15 pracovnych
dni poskytnit osobe zodpovednej za posudzovanie vo vykonnom organe dohladu
nad skupinou a organu EIOPA.

Do 20 pracovnych dni od prijatia ziadosti podla c¢lanku 260 ods. 1 smernice
Solventnost II by mal vykonny organ dohladu nad skupinou oslovit organ dohladu
tretej krajiny, aby ho informoval o Ziadosti a zistil, ¢i ma zaujem zGc¢astnit sa alebo
spolupracovat na posudzovani, pricom organu dohladu tretej krajiny predlozi
navrhovany harmonogram posudzovania. Oznamenie by sa malo poslat organu
EIOPA.

Vykonny organ dohladu nad skupinou by mal poziadat o odpoved organ dohladu
tretej krajiny do 20 pracovnych dni odo dna prijatia Zziadosti.
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B. Vykon posudzovania:

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Do 10 pracovnych dni od prijatia odpovede organu dohladu tretej krajiny, v ktorej
tento organ zamietol spolupracu, a po diskusii o danej veci s organom EIOPA by
vykonny orgadn dohladu nad skupinou mal vydat rozhodnutie o ukonéeni
posudzovania, v ktorom uvedie, ze pre nedostatok podpornych dokazov nemohol
ur¢it rovnocennost tretej krajiny. Vykonny organ dohladu nad skupinou by mal
rozpustit skupinu posudzovatelov a informovat o tomto rozhodnuti organ EIOPA,
vnutrostatne orgdny dohladu a poistoviiu alebo =zaistoviiu, ktord poziadala
o posudenie.

Do 10 pracovnych dni od prijatia odpovede organu dohladu tretej krajiny, v ktorej
tento organ potvrdil spolupracu na posudzovani, by vykonny organ dohladu nad
skupinou mal zadat proces zberu informacii tym, Ze odo$le dotaznik uvedeny
v Casti II tejto technickej prilohy. Vykonny organ dohladu nad skupinou by mal
organu dohladu tretej krajiny poskytnut aspori 40 pracovnych dni na zaistenie
informacii. Vykonny orgadn dohladu nad skupinou by mal Ziadost o informéacie
poslat ako képiu orgdnu EIOPA.

Do lehoty na prijatie odpovedi na dotaznik od organu dohladu tretej krajiny by
vykonny orgadn dohladu nad skupinou mal vytvorit skupinu posudzovatelov
s primeranou odbornostou, znalostami a sklsenostami, ktort buda tvorit odbornici
pochadzajuci z inych vnutrostatnych organov dohladu - v pripade dohody -
a z organu EIOPA.

Po prijati odpovede organu dohladu tretej krajiny na dotaznik by vykonny organ
dohladu nad skupinou mal zacat administrativhe posudzovanie. Tato faza by mala
trvat aspon 40 pracovnych dni.

Vykonny organ dohladu nad skupinou by mal pocas administrativneho
posudzovania zabezpedit, ze bude mat vSetky informacie, ktoré potrebuje na
vykon posudzovania, a podla potreby si vyZiadat od organu dohladu / Ziadajucej
poistovne alebo zaistovne tretej krajiny dodato¢né vysvetlenia. Organ EIOPA treba
neustale informovat o postupe posudzovania, aby mohol poskytnit pomoc
vykonnému organu dohladu nad skupinou. Komunikacia by sa vzdy mala riadne
zdokumentovat.

Vykonny organ dohladu nad skupinou by pocas administrativheho posudzovania
mal podla potreby vyuzit aj Gdaje alebo informacie z réznych dal$ich zdrojov.
Vykonny orgdn dohladu nad skupinou by mal poZiadat organ EIOPA, aby ho
upozornil na vSetky relevantné informacie, ktorymi disponuje, alebo ktoré mu
poskytli iné vnutrostatne organy dohladu.

Pri vykone posudzovania by sa kazdé kritérium uvedené v c¢lanku 380
vykondvacich opatreni malo posudzovat pomocou piatich kategoérii: splnenég,
prevazne splnené, Ciastocne splnené, nesplnené a neuplatiuje sa. Na to, aby bolo
mozné kritérium povazovat za splnené, organ dohladu tretej krajiny musi
poskytnut dokaz, ze:

a) existuju relevantné vnuatroStatne ustanovenia, medzi ktoré moézu patrit
pravne, regulacné alebo administrativne ustanovenia; a
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13)

b) vnutrostatne ustanovenia sa v praxi uc¢inne uplatiuju.

Ak v Case posudzovania nebudl zavedené vnuatrostatne ustanovenia, vykonny
organ dohladu nad skupinou by mal v sprave o posudzovani upozornit na pripadné
navrhované zlepsenia.

C. Zavery posudzovania rovnocennosti alebo vysledky:

14)

15)

16)

17)

18)

Vykonny organ dohladu nad skupinou by na konci lehoty na posudenie mal
vypracovat spravu obsahujlcu tieto informacie:

a) kratke predstavenie opatreni vykonného organu dohladu nad skupinou a ich
¢asovu postupnost;

b) informaciu/podrobnosti otom, ako sa zbieraju informacie - ked
nepochadzaju z podania organu dohladu tretej krajiny;

c) prehlad trhu tretej krajiny;
d) podrobnu analyzu podstatnych aspektov systému dohladu tretej krajiny;

e) zavery analyzy vykonanej vnutrostatnym organom dohladu, ktoré by mali
obsahovat zistenia pre kazdé kritérium uvedené v ¢lanku 380 vykonavacich
opatreni;

f) zaver o posudzovani rovnocennosti, ktory by mal mat jedno z tychto zneni:

i. Krajina A je rovnocenna podla kritérii stanovenych v Clanku 380
vykonavacich opatreni;

ii. Krajina A nespifia kritérid a nie je rovnocenna.

Vykonny organ dohladu nad skupinou by mal navrh spravy oznamit ¢lenom kolégia
a organu EIOPA. Vykonny organ dohladu nad skupinou by mal tiez poziadat organ
EIOPA, aby zavery oznamil vsSetkym vnatrostatnym organom dohladu.
Vnuatrostatne organy dohladu by do 20 pracovnych dni mali vyjadrit svoje
pripomienky a vykonny organ dohladu nad skupinou by pred dokoncenim zaverov
a v spolupraci s organom EIOPA mal pozorne zvazit vSetky pozorovania, ktoré
dostane v dbsledku tohto procesu.

Po tomto kroku by vykonny organ dohladu nad skupinou mal poskytnat spravu
orgdnu dohladu tretej krajiny, aby skontroloval jej vecn( spravnost. Organ
dohladu tretej krajiny by mal mat aspori 15 a najviac 25 pracovnych dni na
predlozenie svojich pripomienok k vecnej spravnosti.

V pripade prijatia pripomienok od organu dohladu tretej krajiny, tieto pripomienky
by mal zvazit vykonny organ dohladu nad skupinou a sprava by sa mala pred jej
dokon&enim podla potreby pozmenit.

Ked" vykonny organ dohladu nad skupinou vyda navrhované rozhodnutie
o rovnocennosti tretej krajiny, treba zavery a podporni analyzu oznadmit organu
EIOPA s poziadavkou na rozoslanie spravy a podpornej analyzy jeho clenom
prostrednictvom webovej lokality s obmedzenym pristupom.
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19) Do 10 pracovnych dni odo dfia, ked organ EIOPA rozoslal navrhované rozhodnutie
o rovnocennosti a podpornu analyzu podla bodu 19, vnutrostatne organy dohladu
by prostrednictvom e-mailu organu EIOPA a vykonnému organu dohladu nad
skupinou mali podat vSetky svoje namietky vodéi prijatému rozhodnutiu. Vykonny
orgdn dohladu nad skupinou by Ziadajlcej poistovni alebo zaistovni nemal
oznamovat ziadne rozhodnutie dovtedy, kym uplynie tato lehota a nebudd
vznesené namietky. Vykonny orgdn dohladu nad skupinou v pripade vznesenych
namietok by mal zvazit tieto nadmietky prv, ako orgdnu EIOPA potvrdi svoje
rozhodnutie a oznami vysledok poistovni alebo zaistovni.

Cast II - Sabléna dotaznika:

1) Uvedte suhrnny prehlad o vasom organe dohladu, vratane informacii tykajucich sa:

= pravneho zakladu stanovujuceho povinnosti dohladu a pravomoci tykajlce sa
presadzovania prava;

= nezavislosti od neprimeraného politického a vladneho zasahovania a od
zasahovania subjektov odvetvia do vykonu povinnosti dohladu;

» transparentnosti procesov alebo postupov v oblasti dohladu;

= dostatoCnych finanénych a nefinan¢nych zdrojov (napr. dostatoCny pocet
nalezite kvalifikovanych zamestnancov);

= nalezitej ochrany proti zodpovednosti za opatrenia prijaté v dobrej viere.

2) Uvedte podrobné informacie tykajlce sa pravomoci dohladu, ktorymi disponuje
organ v suvislosti s poistoviiami alebo zaistoviiami s finanénymi problémami
(individudlne poistovne alebo zaistovne) alebo s najvyssie postavenymi
materskymi poistoviiami alebo zaistoviiami s finanénymi problémami (skupiny),
medzi ktoré moze patrit:

= zakaz nakladania s aktivami;
= plan ozdravenia, financny plan;

= obnovenie vlastnych zdrojov na primerand Uroven, znizenie rizikového
profilu;

* precenenia smerom nadol;
= zabranenie uzatvarania novych zmluv;
= odnatie povolenia;

= opatrenia suvisiace s riaditelmi, manazérmi, riadiacimi pracovnikmi a dalSimi
relevantnymi osobami.
3) Predlozte podrobny prehlad opatreni na presadzovanie prava, ktorymi organ

disponuje, vratane schopnosti organu dohladu spolupracovat s inymi
organmi/subjektmi, pokial ide o opatrenia na presadzovanie prava.
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4) Uvedte informacie o pravomociach vasho organu tykajucich sa prijimania
preventivhych a napravnych opatreni s cielom zabezpedit, aby poistovne
a zaistovne dodrziavali platné zakony, iné pravne predpisy a spravne opatrenia,
vratane podrobnosti tykajucich sa:

= schopnosti organu zabezpelit neustdle dodrzovanie zakonov, pravnych
predpisov a spravnych opatreni (vratane prostrednictvom kontrol na mieste)
vratane opatreni na zabranenie dalsim poruseniam alebo na ukladanie sankcii
za porusenia;

= schopnosti orgdnu oznamovat obavy vratane obav suvisiacich s finan¢nou
situaciou poistovne alebo zaistovne alebo skupiny;

= schopnosti organu prinutit poistovatela alebo zaistovatela odpovedat na
obavy vznesené organom dohladu;

= schopnosti organu ziskat vsetky informacie potrebné pre vykon dohladu nad
poistoviiou alebo zaistovriou alebo skupinou.

5) Uvedte, &i pri vykone svojich vSeobecnych Uloh riadne zvaZujete potencialny dosah
vasich rozhodnuti na stabilitu finanénych systémov na celosvetovej urovni, najma
pocas nudzovych situacii, a to na zaklade informacii dostupnych v danom case.

= Uvedte akékolvek priklady opatreni, ktoré ste v tejto suvislosti v nedavnom
¢ase podnikli.

= Uvedte podrobnosti o regulatéornych poziadavkach tykajucich sa vymeny
informacii v krizovej alebo beznej situacii so zahranicnymi organmi dohladu.

= V suvislosti s dohladom nad skupinou uvedte podrobnosti o regulatérnych
poziadavkach tykajucich sa vymeny informacii v krizovych alebo beznych
situaciach, ktoré mézu zahfiat:

o schopnost alebo ochotu predlozit informacie o vnatroskupinovych
transakciach;

o vymenu vopred podanych informacii o rozhodnutiach, ktoré by mohli
mat vplyv na solventnost subjektov pochadzajucich z ¢lenského Statu
EHP;

o schopnost alebo ochotu povolit periazny prevod;

o schopnost alebo ochotu podporit obmedzenia tykajlice sa volnych
aktiv pre subjekty pod dohladom.

6) Uvedte, Ci zohladniujete potenciadlne procyklické Ucinky svojich opatreni pri vyskyte
vynimocnych pohybov na finan¢nych trhoch.

= Uvedte akékolvek priklady opatreni, ktoré ste v tejto suvislosti v nedavnom
case podnikli.
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7) V suvislosti

s dohladom nad skupinou vysvetlite svoje pravomoci alebo

mechanizmy dohladu alebo pozZiadavky v oblasti dohladu na ucely spoluprace
s inymi krajinami. Uvedte, di:

= podla vasich vnutrostatnych ustanoveni mbzete konat ako organ dohladu nad
skupinou pre celé skupiny so sidlom vo vasej jurisdikcii;

= ak ste organ dohladu nad skupinou, p6sobite ako kontaktné miesto pre
klucové otazky na Urovni skupiny a zodpovedate za:

O

O

@)

koordinaciu a Sirenie informacii;

preskUmanie financnej situacie skupin;

planovanie a koordinaciu opatreni dohladu, pokial' ide o skupinu ako
celok;

vytvorenie ramca pre krizové riadenie;

posudzovanie ziadosti o vnutorny model skupiny, ak to je relevantné,
a prijimanie vlastnych rozhodnuti na zaklade konzultacii s inymi
prislusSnymi organmi dohladu.

= Mate ako organ dohladu nad skupinou prednostné pravo vopred konzultovat
s relevantnymi prislusnymi orgdnmi dohladu a zapajat ich v pripade, ked
zamyslate vykonat kontrolu v poistovni alebo zaistovni so sidlom v EHP?

= Existuju ustanovenia tykajuce sa vytvarania mechanizmov spoluprace, ktoré
umoznuju, ze:

o

O

mozno vytvarat kolégid organov dohladu alebo podobné mechanizmy
spoluprace, ktoré bude tvorit minimum vSetkych relevantnych
organov pre dohlad nad skupinou na zaklade tychto kritérii: vyznam
skupiny pre celkovd finan¢ni stabilitu; vyznam skupiny na
konkrétnom trhu s poistenim; podobnost postupov dohladu; povaha
a zlozitost ¢innosti vykonavanej skupinou;

v pripade vytvorenia kolégii organov dohladu alebo podobnych
mechanizmov spoluprace vychadza fungovanie a organizacia tychto
mechanizmov z pisomnych doh6d vratane ustanoveni o povinnosti
spolupracovat alebo vymienat si informacie a procesov rozhodovania
(zameranych na konsenzus);

uvedte, Ci existuje mechanizmus pre rieSenie sporov v pripade
nezhod s inymi relevantnymi orgdnmi dohladu, a ak existuje, uvedte
podrobnosti.

8) Opiste platny rezim, pokial ide o povinnosti tykajuce sa sluzobného tajomstva,
ktoré organ musi dodrzovat (vo vsetkych odpovediach uvedte odkazy na vsetky
zakony alebo pravne predpisy, ktoré su v tejto suvislosti relevantné):

» Pravny zavazok. Vysvetlite pravny zdvazok na zachovanie dovernosti
informacii o dohlade, a najma:

O

identifikaciu dévernych informacii;
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o zakonnu povinnost chranit déverné informacie;

o platnost na vsetky relevantné osoby (t. j. vSetky osoby, ktoré pracuju
alebo pracovali, alebo konaju ¢&i konali v mene organu dohladu bez
ohladu na to, ¢i su alebo boli zamestnancami, ¢lenovia rady alebo
napr. externi odbornici);

o bezné zavazky (uplatfiované v priebehu prace pre organ dohladu
alebo konania v jeho mene a neustdle po ukonceni tejto prace alebo
konania).

»= Pouzitie informacii. Vysvetlite obmedzenia tykajuce sa pouzitia dévernych
informacii o dohlade, najmé to, Ze informacie je povolené pouzivat len
v priebehu vykonu povinnosti v oblasti dohladu tykajucich sa:

o monitorovania dodrziavania (vratane monitorovania technickych
rezerv, mier solventnosti, administrativhych alebo uctovnych
postupov a vnutornych kontrol);

o ulozenia sankcii;
o sudnych konani alebo odvolani.

» Spristupnenie. Vysvetlite, za akych okolnosti mozno informacie spristupnit
tretim stranam (t. j. vSetkym osobam alebo institiciam mimo organu):

o vysvetlite, ¢i predpokladom pre spristupnenie informacii v buducnosti
je predchadzajuci vyslovny suhlas organu, od ktorého dbéverné
informacie pochadzaju;

o vysvetlite, ¢i existuju situacie, ked' je spristupnenie informacii tretim
strandm zavazné (napr. sudom, prokuratorom, vladnym organom).
Opiste predpoklady pre spristupnenie informacii, ako aj ucely, na
ktoré mozno informacie spristupnit, a opatrenia, ktoré by vas organ
mohol pouzit na zabranenie spristupnenia. Pouzite praktické priklady
na objasnenie praktickych situacii;

o vysvetlite postup, pokial ide o obcianske alebo trestnopravne konania
(v pripade, ak sa v poistovni alebo zaistovni vyhlasil konkurz alebo
ndtend likvidacia): informacie, ktoré sa spristupnia, sa nesmu tykat
tretich stran zapojenych do pokusov o zachranu poistovne alebo
zaistovne.

» Sankcie. Opiste platné vnutrostatne zakonné ustanovenia v pripade
porudenia povinnosti zachovavat sluzobné tajomstvo, ako sU napriklad
ustanovenia vo vnutrostatnom prave tykajuce sa porusenia sluzobného
tajomstva (napriklad trestné Ciny, tresty, presadzovanie prava).

» Dohody o spolupraci. OpiSte svoju schopnost uzatvarat dohody o spolupraci
(podlieha zarukam sluzobného tajomstva).
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9) Opiste platné ustanovenia tykajuce sa existencie a rozsahu pdsobnosti ustanoveni
s ohladom na vasu schopnost vykonavat vymenu informacii s:

= organmi dohladu, a to aj v suvislosti s posudzovanim povolenia a vhodnosti
vztahujucim sa na jednotlivcov, ako aj s oznamovanim obdv tykajlcich sa
dobrého finan¢ného stavu poistovni alebo zaistovni /skupin pod dohladom;

= inymi organmi/subjektmi/osobami/institiciami vykonavajucimi dohlad, alebo
zodpovednymi za:

o dohlad nad finanénymi organizaciami alebo trhmi;
o likvidaciu alebo konkurzné konania;
o vykonavanie zakonnych auditov Uctovnictva;
o odhalovanie alebo vysSetrovanie poruseni obchodného prava.
= centralnymi bankami;
= organmi Statnej spravy zodpovednymi za financné pravne predpisy
(z doévodov prudencialneho dohladu);
= inymi organmi/subjektmi/osobami/institiciami (uvedte podrobne).
10) Uvedte prehlad poziadaviek na spravu a riadenie uplatfovanych v ramci vasho
rezimu, najma to, Ci existuju poziadavky, aby skupiny mali G¢inny systém spravy
a riadenia, vratane:
= transparentnej organizacnej Struktiry s jasnym rozdelenim a s vhodnym
oddelenim zodpovednosti;
= Ucinného systému pre véasné odovzdavanie informacii;
= pisomnych koncepcii; a
= zaloznych planov.
11) Opiste platné poziadavky tykajuce sa vhodnosti (napriklad primerana odborna

kvalifikacia, znalosti a sklsenosti) a odbornosti (napriklad dobrd povest
a bezthonnost) vedenia a oséb zastavajucich kltcové funkcie.

12) Uvedte prehlad poZiadaviek na riadenie rizik uplatfiovanych v ramci vasho rezimu,
najma to, ¢i existuju poziadavky, aby skupiny mali:

= UCinny a dobre zacleneny systém riadenia rizik zamerany na (neustdle)
zistovanie, meranie, sledovanie, riadenie a ohlasovanie rizik, ktorym
poistovria alebo zaistoviia je alebo by mohla byt vystavena (na individualnej
a suhrnnej Urovni, s ohfadom na vzajomnu previazanost); a

= funkciu riadenia rizik Struktirovanu spésobom ulahcdujucim vykonavanie
systému riadenia rizik.
13) Uvedte prehlad vsetkych poZiadaviek pre skupinu na posudenie jej vlastnych
potrieb solventnosti s ohladom na jej rizikovy profil, limity tolerancie rizika
a obchodnu stratégiu (porovnatelné s vlastnym posudenim rizika a solventnosti).
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14) Opiste vSetky ustanovenia zabezpecujlce, ze skupiny maju ucinnu, objektivnu
a nezavisla funkciu vnutorného auditu, ktorej zistenia a odporucania sa nahlasuju
spravnemu organu, riadiacemu organu alebo kontrolnému organu.

15) Uvedte prehlad poziadaviek na vnatornd kontrolu uplatiiovanych v ramci vasho
rezimu, vratane vSetkych poziadaviek, aby skupiny mali:

administrativne alebo Uctovné postupy;
ramec vnutornej kontroly;
nalezité mechanizmy hlaseni na vSetkych Urovniach skupiny; a

funkciu dodrziavania suladu s predpismi (uvedte podrobné informacie
0 povinnostiach tejto funkcie).

16) Uvedte, ¢i aza akych okolnosti si vas systém vyZaduje poistno-matematicku
funkciu. Uvedte povinnosti tejto funkcie a vSetky konkrétne poziadavky v zmysle
odbornych poznatkov alebo kvalifikacii.

17) Uvedte informécie o existencii alebo rozsahu ustanoveni v suvislosti so zverenim
vykonu vratane informacii o:

¢ skupiny poistovni ostani zodpovedné za vykon svojich regulatérnych
povinnosti, ked zveruju funkcie alebo ¢innosti;

vSetkych okolnostiach, ked skupiny nesmu( zverit vykon kritickych alebo
dolezitych funkcii alebo cinnosti;

oznameni organu dohladu pred zverenim vykonu kritickych alebo délezitych
funkcii alebo ¢innosti; a

¢i je mozné, aby organ dohladu vykonal kontroly zverenych Cinnosti.

18) Uvedte podrobné informacie tykajluce sa poziadaviek zabezpecujucich, aby skupiny
mali postupy na identifikaciu zhorsujucich sa financnych podmienok a informujte
organy dohladu.

19) Uvedte podrobné Udaje o existencii a rozsahu povinnosti auditorov ohlasovat:

porusenie zakonov, inych pravnych predpisov, administrativnych opatreni;

otdzky, ktoré by mohli ovplyvnit nepretrzité fungovanie poistovne alebo
zaistovne;

odmietnutie (alebo namietky) s ohladom na osvedcenie Uctovnictva;

nesplnenie minimalnej kapitalovych poziadaviek.

20) Uvedte suhrnny prehlad o tom, ktoré skupiny informacii je potrebné verejne
spristupnit, a ako c¢asto. Najma uvedte, &i existuju poziadavky, aby skupiny
spristupnili informacie tykajluce sa ich:

¢innosti a vykonnosti;
systému spravy a riadenia;
vystavenia riziku, koncentracie, zmiernenia a citlivosti rizik;
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21)

22)

23)

24)

25)

26)

= predpokladov oceriovania a metdd ocenovania pre aktiva, technické rezervy
a iné zavazky;
= riadenia kapitdlu vratane vysky ich vlastnych zdrojov a kapitalovych
poziadaviek;
= vyznamnych vnuatroskupinovych transakcii a koncentracii rizik.
Opiste typ a frekvenciu Uc¢tovnych, prudencidlnych a statistickych informacii, ktoré
mbze ziskat organ dohladu.
Uvedte informacie o existencii a rozsahu ustanoveni a pravomoci dohladu, pokial
ide o nadobudanie, vratane informacii o:
= 0znameni o zamere vlastnit alebo zvysit priamo alebo nepriamo kvalifikovanu
ucast;
= prave organu dohladu oponovat proti navrhovanému nadobudnutiu, ako aj
schopnosti pozastavit hlasovacie prava a/alebo schopnosti vyhlasit
odovzdané hlasy za neplatné;
= existencii prahovych hodnét vyzadujucich podanie ozndmenia;
= moznosti, aby posudenie nadobudnutia finanénych spolocnosti podliehalo
predchadzajucim konzultaciam.
Uvedte informacie o existencii a rozsahu ustanoveni a pravomoci dohladu
v suvislosti s likvidaciami, vratane informacii o:
= 0znameni o zamere zbavit sa priamo alebo nepriamo kvalifikovanej G¢asti;
= prahovych hodnotach vyzadujucich podanie oznadmenia.

Uvedte informacie o existencii a rozsahu ustanoveni a pravomoci dohladu
v suvislosti s informaciami, ktoré mozno ziskat z poistovne alebo zaistovne,
vratane informacii o:

= prahovych hodnotach vyzadujlcich podanie oznamenia o nadobudnutiach
alebo likvidacii;

= pravidelnom oznamovani (napr. kazdoro¢nom) kvalifikovanych (casti,
vratane velkosti.

Uvedte informacie o existencii a rozsahu ustanoveni a pravomoci dohladu
v sUvislosti s poziadavkami na  priebezné  posudzovanie, schvalovanie
a spristupnovanie relevantnych informacii, vratane informacii tykajucich sa:

= prevodov portfolii alebo prevodu individualnych zmldv (napr. v suvislosti so
zaistnymi zmluvami);

= zmien vedenia; a
= planu cinnosti.

Uvedte podrobné informacie tykajuce sa existencie a obsahu predpisov
a pravomoci dohladu, pokial' ide o povinnosti poistovne alebo zaistovne poskytnut
informacie o posudzovani dobrého mena a dobrého finanéného stavu nového
vlastnika alebo nadobudatela.
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27) Uvedte informacie o existencii, obsahu a rozsahu ustanoveni, pokial ide o finan¢ny
dohlad, vratane informacii o:

overeni solventnosti a finan¢nej situacii poistovne alebo zaistovne alebo
skupiny;

overeni tvorby a schopnosti pozadovat zvysenie technickych rezerv a krycich
aktiv;

povinnosti poistovne alebo zaistovne predlozit organu dohladu finanéné
vykaznictvo.

28) Opiste ustanovenia tykajuce sa pravidiel ocenovania aktiv a zavazkov a uvedte, Ci
plati, ze:

ocenovanie aktiv a zavazkov sa zaklada na hospodarskom oceneni celej
slvahy;

aktiva a zavazky sa ocenia na sumu, za ktord by sa mohli vymienat
v nezavislej transakcii medzi informovanymi dobrovolne suhlasiacimi
zUCastnenymi stranami;

normy ocenovania na uUcely dohladu su v maximalnej miere v sulade
s medzinarodnymi uctovnymi Standardmi.

29) Uvedte podrobné informacie o pravnom rezime a rezime dohladu uplatiovanymi
v suvislosti s technickymi rezervami a uvedte, ¢i alebo akym sp6sobom:

technické rezervy sa vytvoria s ohladom na vSetky poistné alebo zaistné
zavazky aich cielom je zachytit vSetky ocakavané rizika sulvisiace
s poistnymi alebo zaistnymi zavazkami poistovni alebo zaistovni, ktoré su
sucastou skupiny;

technické rezervy sa vypocitaju obozretnym, spolahlivym a objektivnym
sp6sobom;

hodnota technickych rezerv je suma, ktord musi zaplatit poistoviia alebo
zaistovna z tretej krajiny, ak hned previedla alebo vyrovnala svoje zmluvné
prava a zavazky v nezavislej transakcii na inl poistoviiu alebo zaistoviiu /
informovanu dobrovolne suhlasiacu zuc¢astnenu stranu;

cena technickych rezerv je konzistentnd strhom a v maximalnej miere
vyuziva a zohladfiuje informacie ziskané z financ¢nych trhov a vsSeobecne
dostupné informacie o upisovacich rizikach;

rozdelenie poistnych alebo zaistnych zavazkov na vhodné rizikové skupiny
a minimalne podla skupin Cinnosti sa vykona tak, aby sa dosiahlo presné
ocenenie zaistnych zavazkov;

existuju procesy a postupy na zabezpecenie vhodnosti, Uplnosti a presnosti
Udajov pouzitych pri vypocte technickych rezerv;

organ dohladu je schopny poziadat poistovriu alebo zaistovriu, ktora patri do
skupiny, o zvySenie sumy technickych rezerv, ak danda poistoviia alebo
zaistoviia nesplfia poziadavky.
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30) Uvedte podrobné informacie o rezime, ktory sa uplatfiuje v savislosti s vlastnymi
zdrojmi vratane, v pripade potreby, toho, ze:

vlastné zdroje sa klasifikuji v stlade s ich schopnostou absorbovat straty
v pripade likvidacie a v pripade nepretrzitého pokracovania v ¢innosti;

k dispozicii su vlastné zdroje najvyssSej kvality na absorbovanie strat pri
pokracovani Cinnosti, ako aj v pripade likvidacie, s dodato¢nymi
poziadavkami na dostato¢nu duraciu polozky vlastnych zdrojov, absenciu
podnetov k splateniu, absenciu povinnych spravnych ndakladov a absenciu
bremien;

rozliSuje sa medzi vlastnymi zdrojmi v sivahe a podsuvahovymi polozkami
(napriklad zarukami);

podla klasifikacie vlastnych zdrojov su vlastné zdroje pouzitelné na Ciastocné
alebo Uplné (v pripade vlastnych zdrojov najvyssej kvality) krytie
kapitalovych poZiadaviek;

na vlastné zdroje sa vztahuju kvantitativne limity, aby sa zabezpedila kvalita
vlastnych zdrojov  kryjucich kapitédlové poziadavky. Ak neexistuju
kvantitativne limity, vysok( kvalitu vlastnych zdrojov by mali zabezpedit iné
poziadavky v oblasti dohladu.

31) Opiste platny rezim v oblasti regulacie a dohladu v suvislosti s investiciami
a uvedte podrobné informacie sveddiace o tom, Ze:

poistovne alebo zaistovhe moézu investovat do aktiv a nastrojov iba vtedy,
ked' rizikd mozno riadne identifikovat, merat, sledovat, riadit, kontrolovat
a ohlasovat a nalezite zohladnit v rdmci ich potrieb solventnosti;

aktiva drzané na ucely pokrytia technickych rezerv sa investuju obozretne
v najlepSom zaujme vsetkych poistnikov a prijemcov;

vSetky aktiva sa investuju takym spdsobom, aby sa zabezpedila bezpecnost,
kvalita, likvidita, dostupnost a vynosnost portfélia ako celku;

vyZaduju sa obozretné Urovne investicii do aktiv, s ktorymi nie je povolené
obchodovat;

investovanie do derivatovych nastrojov je mozné do tej miery, kym
prispievaju k znizovaniu rizik alebo umoznuju efektivne riadenie portfélia;

predchadza sa priliSnej zavislosti od akéhokolvek konkrétneho aktiva,
emitenta alebo nahromadenia rizik; Ziadna priliSna koncentracia rizik.
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32) Uvedte podrobné informacie o pravnom rezime a rezime dohladu uplatiovanymi
v suvislosti s kapitdlovymi poziadavkami a uvedte, ¢i alebo akym sp6sobom:

= kapitdlové poziadavky su zalozené na rizikdch a zamerané na zmeranie
vSetkych kvantifikovatelnych neocakavanych rizik poistovni alebo zaistovni.
Informujte o tychto bodoch:

o Vv pripadoch, ked vyznamné riziko nie je zachytené v kapitalovych
poziadavkach, uvedte podrobné informacie tykajuce sa mechanizmu,
ktory sa pouziva na zaistenie, Ze toto riziko sa primerane odrazi
v kapitalovych poziadavkach;

o spoOsob, akym kapitdlové poziadavky odrazaju uaroven vlastnych
zdrojov, ktord umozni poistovni alebo zaistovni absorbovat vyrazné
straty a ktord dava poistnikom a prijemcom poistného plnenia
primeranu zaruku, Ze platby sa vykonaju v ¢ase splatnosti;

o Co je cielom kalibracie pre kapitalové poZiadavky? Umoznuju
poziadavky poistovne alebo zaistovne minimalne odolat scenaru
upadku odohravajuceho sa raz za 200 rokov pocas jedného roka
alebo zabezpecuju, ze poistnici a prijemcovia dostanu aspon rovnaku
uroven ochrany?

o vypoctom kapitalovych poziadaviek sa zabezpeci presna a vcCasna
intervencia organov dohladu tretej krajiny;

o povinnost poistovni alebo zaistovni oznamovat obavy tykajluce sa ich
financnej situacie;

o povinnost poistovne alebo zaistovne poskytnit odpovede na
prednesené obavy;

o organ dohlfadu méa pravomoci prijat potrebné a vhodné opatrenia
proti poistovni alebo =zaistovni s ciefom obnovit sulad s touto
poziadavkou;

o vhodné normy platia v pripadoch, ked sa v kapitalovych
poziadavkach zohladnuje ucinok technik zmiernovania rizika.

= existuje minimalna uroven, pod ktord by kapitadlové poziadavky nemali
klesnut, rovnajlica sa minimalnej Urovni ochrany poistnika, ktord vyvolava
okamzitu a definitivnu intervenciu organov dohladu;

= individualne kapitalové poziadavky a kapitalové poziadavky skupiny sa
vypocitavaju aspon raz za rok a priebezne sa sleduju.

33) Ak vas$ rezim zaistuje pouzitie vnatornych modelov, opiSte platné ustanovenia
tykajuce sa Specifik posudzovania vnutornych modelov v kontexte posudzovania
kapitalovych poziadaviek vratane informacii suvisiacich s tymito oblastami:

= ked poistoviia alebo zaistovfia pouziva plny alebo ¢iastoény vnitorny model
na vypocet svojich kapitalovych poziadaviek, vysledné kapitalové poziadavky
predstavuju Uroven ochrany poistnika, ktora je minimalne porovnatelna
s uroviou vyzadovanou podla miestnych pravidiel, ak sa nepouziva Ziaden
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vnutorny model (t.j. primerane modeluje rizikd, ktorym poistovria alebo
zaistoviia je alebo by mohla byt vystavena, a stanovuje kapitalové
poziadavky s rovnakou hladinou spolahlivosti ako v pripade Standardného
pristupu);

rezim vyuziva proces schvalovania vnutornych modelov, ktorého sucastou je
poziadavka na schvalenie vnuatorného modelu pred tym, nez sa poistovni
alebo zaistovni povoli pouzit model na stanovenie jeho regulatérnych
kapitalovych poziadaviek;

platny rezim zahfna tieto poziadavky na pouzitie vnutorného modelu na
vypocet regulatérneho kapitalu:

o zakladny predpoklad pre primerany systém riadenia rizik;

o vnutorny model je Siroko pouzivany v ramci systému spravy
a riadenia poistovni alebo zaistovni a zohrava v fniom déleziti Ulohu
(kontrola pouzivania);

o Statistické normy kvality;

o normy validacie;

o normy dokumentacie;

o normy kalibracie;

o pridelovanie ziskov a strat.

ked poistovna alebo zaistoviia pouziva Ciasto¢ny vnatorny model na vypocet
svojich kapitalovych poziadaviek, rozsah Ciastocného vnutorného modelu je
jasne vymedzeny a odévodneny s ciefom zabranit selektivnemu vyberu rizik.
Uvedte vSetky podporné informacie na preukdzanie, Zze neexistuju
pochybnosti o tom, ktoré rizika, aktiva alebo zavazky patria do rozsahu
pdsobnosti Ciastocného vnutorného modelu a ktoré su z neho vylucené.

34) Uvedte podrobné informacie o pravnom rezime a rezime dohladu uplatiovanymi
v suvislosti s kapitalovymi poziadavkami skupiny a uvedte, ¢&i alebo akym
sp6sobom:

vhodné normy platia v pripadoch, ked sa v kapitadlovych poziadavkach
zohladnuje ucinok technik zmierfovania rizika a uUcinky diverzifikacie na
urovni skupiny;

s cielom zohladnit celkové rizikd, ktorym mdzZe byt skupina vystaven3,
kapitalovd poZiadavka na solventnost skupiny mdzZe odrazat aj rizika, ktoré
vznikaju na urovni skupiny a ktoré su charakteristické pre skupinu;

metody vypoctu pouzivané na urcenie kapitalovej poziadavky skupiny.

35) Uvedte podrobné informacie o rezime, ktory sa uplatfiuje v slvislosti s vlastnymi
zdrojmi skupiny vratane, v pripade potreby, ustanoveni, ktoré si vyzaduju, aby:

sa zabranilo dvojitému pouzitiu vlastnych zdrojov a tvorbe kapitalu vnutri
skupiny recipro¢nym financovanim;
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= organ dohladu nad skupinou obmedzil nezastupitelné alebo neprevoditelné
vlastné zdroje a aby tieto zdroje podliehali slvisiacim poziadavkam na
predkladanie informacii;

= individualne deficity regulovanych subjektov v skupine sa v plnej miere
zohladnili na Urovni skupiny, pokial skupina nemdze preukdzat, Ze jej
zodpovednost sa obmedzuje na jej pomerny podiel kapitalu;

= pri vypocte solventnosti skupiny sa zohladni pomerna UGcast, ktori ma
zUcastnend poistoviia alebo zaistovfia vo svojich prepojenych podnikoch.
Zohladnit sa v8ak musi celkovy deficit solventnosti dcérskej poistovne alebo
zaistovne , ak je prepojenym podnikom dcérska poistovria alebo zaistovria
a nema dostatocné pouzitelné vilastné zdroje na krytie svojej predpisanej
kapitalovej poziadavky.

36) Vysvetlite, ktoré subjekty patria do rozsahu pésobnosti dohladu nad skupinou.
Patria medzi ne subjekty, nad ktorymi ma skupina dominantny alebo vyznamny
vplyv?

37) Ako organ dohladu nad skupinou uvedte svoj pristup k informovaniu inych
prislusnych organov dohladu v pripade, ked ste sa rozhodli, Ze subjekt v skupine
by sa mal vylUcit z rozsahu pdsobnosti dohladu nad skupinou. Uvadzate v takychto
pripadoch pri komunikacii s inymi organmi dohladu dovody pre toto rozhodnutie?

38) Uvedte vsetky ostatné relevantné informacie o tom, ako vas regulaény ramec
umoziuje jeden urceny organ dohladu nad skupinou zodpovedny za koordinaciu
a vykon dohladu nad skupinou.
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