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Bevezetés

1.1. Az EIOPA a 2010. november 24-i 1904/2010/EU rendelet (tovabbiakban EIOPA
rendelet)! 16. cikkének értelmében a biztositdsi és viszontbiztositasi Uzleti
tevékenység megkezdésérll és gyakorlasardl széld, 2009. november 25-i
2009/138/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv (tovabbiakban: Szolvencia
II irdnyelv)? harmadik orszagok feliigyeleti rendszerei egyenértékiiségének
értékelésére vonatkozé 227. és 260. cikkének tovabbfejlesztését célzd
irdanymutatasokat dolgoz ki.

1.2. A végrehajtasi intézkedés 379. és 380. cikke ismerteti azokat a kritériumokat,
amelyeket a harmadik orszagok felligyeleti rendszereire vonatkozéan a
Szolvencia II irdnyelv 227. és 260. cikkében eldirt egyenértékliség értékelés
soran alkalmazni kell®.

1.3. Az irdnymutatdsok a Szolvencia II iranyelv hatalya ald tartozé a nemzeti
felligyeleti hatésagoknak szélnak.

1.4. A Szolvencia II iranyelv megallapitja, hogy a jovdében adddhat olyan helyzet,
amikor adott harmadik orszag felligyeleti rendszerének egyenértékliségét
illetben az Eurdpai Bizottsdag még nem fogadott hatdrozatot, és ilyenkor a
Szolvencia II iranyelv 227. cikkének (2) bekezdése alapjan a csoport
szavatolotoke-megfelelési szamitasaihoz sajat hataskorében eljarva vagy
valamelyik részesedéssel rendelkez6 vallalkozas kérésére a csoportfelligyeleti
hatdsag igazolja a harmadik orszag felligyeleti rendszerének egyenértékliségét.

1.5. A Szolvencia II irdnyelv 260. cikkének (1) bekezdése szintén azt irja el6, hogy
amennyiben az Bizottsag még nem fogadott el hatarozatot, az az EU felligyeleti
hatésaganak kell ellen6riznie, hogy a harmadik orszagban folytatott felligyelet
egyenértékl-e a Szolvencia II iranyelvben rendelt feliigyeleti tevékenységgel,
és a 247. cikk (2) bekezdése kritériumainak alkalmazasa esetén e feladatot a
csoportfelligyeleti hatdsag (megbizott csoportfelligyeleti hatdsag) latja el. Az
ellen6rzést a megbizott csoportfelligyeleti hatésdg a harmadik orszagbeli
anyavallalat illetve az Unidban mikodési engedéllyel rendelkezd biztositd vagy
viszontbiztositd kérésére vagy sajat hataskoérében eljarva folytatja le.

1.6. Az iranymutatasok célja, hogy a csoportfelliigyeleti és a megbizott
csoportfelligyeleti hatésdgok a Szolvencia II iranyelv  végrehajtasi
intézkedéseiben rogzitett egyenértékliségi kritériumok alapjan kovetkezetes
mddszert alkalmazzanak. Igy csékkenthetd annak kockazata, hogy a kiilonbozé
csoportfelligyeleti és megbizott csoportfeliigyeleti hatdésagok ugyanarrdl a
harmadik orszagbeli rendszerrdl az értékelés eltér6 moddszerei miatt eltérd
hatarozatokat hozzanak. Ha ezutan az Eurdpai Bizottsag az egyenérték(iségrél
hatarozatot hoz, ez a dontés a csoportfeligyeleti vagy a megbizott
csoportfelligyeleti hatdésag altal hozott korabbi hatarozat helyébe Iép.

1 HL L 331.,2010.12.15., 48-83. o.
2 HL L 335., 2009.12.17., 1-155. o.
3HLL12.,2015.01.17., 1-797. o.
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1.7. Ezek az irdnymutatasok az egyenértékliség teljes kor(i értékelésére
vonatkoznak.

1.8. Ezen irdnymutatasok alkalmazasaban az érintett nemzeti felligyeleti hatdésagok

a

Szolvencia II keretrendszerben m(ikdédd (viszont)biztositd tarsasagok

felligyelete targyaban illetékes 0sszes nemzeti feligyeleti hatdsagot jelentik.

1.9. A jelen irdnymutatasokban meg nem hatarozott fogalmak jelentését lasd a
bevezetésben hivatkozott jogi aktusokban.

1.10. Ezeket az iranymutatdsokat 2015. aprilis 1-jétdl kell alkalmazni.

1. irdnymutatas - Altalanos elvek

1.11. A

nemzeti felligyeleti hatdésagok az egyenértékliség értékelésének alabb

felsorolt altalanos elveit alkalmazzak:

a)

b)

f)

g)

h)

Az egyenértékliség értékelésének célja annak megallapitasa, hogy egy adott
harmadik orszagbeli felligyeleti rendszer ugyanolyan védelmet biztosit-e a
kotvénytulajdonos/kedvezményezett szamara, mint amit a Szolvencia II
irdnyelv VI. fejezetében az I. cim rogzit.

Az egyenértékliség értékelése a végrehajtasi intézkedés 379. és 380.
cikkében meghatarozott kritériumokon alapul, amelyek a Szolvencia II
irdnyelvben megfogalmazott feligyeleti elveket rogzitik.

A szakmai titoktartas kritériumat kivéve az egyenértékliséget az aranyossag
elvére tekintettel értékeljlk.

A harmadik orszagban a szakmai titoktartas teriletén mi{kddd rendszer
egyenértéklisége olyan el6feltétel, amely nélkiil az adott orszag
csoportfelligyeleti rendszerének egyenértéklségérél nem lehet pozitiv
megallapitast tenni.

A harmadik orszagban létezd, az ottani felligyelet altal mikdodtetett rendszer
egyenértékliségére vonatkozd megadllapitds mindig csak az értékelés
idépontjara vonatkozhat.

Az értékelésnek a harmadik orszag feligyeleti rendszerén belll a
végrehajtasi intézkedés 379. és 380. cikkében rdgzitett 6sszes elemre ki kell
terjednie, nem foglalkozhat csupan az értékelést kérd csoport szempontjabdl
relevans elemekkel.

A pozitiv eredménnyel zaruld egyenértékliség értékelés rendszeres
fellilvizsgalatot igényel.

A negativ eredménnyel zaruld egyenértékliség  értékelést a
csoportfelligyeleti vagy a megbizott csoportfeligyeleti hatésdg az érintett
vallalkozas kérésére illetve sajat hataskorében eljarva akkor ismételheti
meg, ha a Szolvencia II iranyelv VI. fejezetében az I. cimben meghatarozott
vagy a harmadik orszagban mi{kod6é feligyeleti rendszerben Iényeges
valtozas tortént.
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2. irAanymutatas - Egyenértékiiség értékelés iranti kérelem

1.12. A csoportfelligyeleti vagy a megbizott csoportfelligyeleti hatdsag a Szolvencia II
iranyelv 227. és/vagy 260. cikke szerinti egyenértékliség értékelés lefolytatasa
iranti kérelem beérkezéstdl szamitott 20 munkanapon belll értesitse az EIOPA-
t, hogy:

a) az értékelést EIOPA tdmogatassal és a masik nemzeti felligyeleti hatésaggal
konzultdlva nemzeti szinten kivanja-e lefolytatni, vagy

b) az értékelés lefolytatdsdara az EIOPA-t kivanja felkérni. A kérelmezd
csoportfelligyeleti vagy megbizott csoportfelligyeleti hatésag vegyen részt a
technikai értékelésben.

3. iranymutatas - Tajékoztatas az EIOPA részére az értékeléshez

1.13. Ha a csoportfelligyeleti vagy a megbizott csoportfelligyeleti hatésag az EIOPA-t
kivanja az értékelés lefolytatasara felkérni, a felkéréssel egyltt elektronikus
Uzenetben az alabbiakrél is adjon tajékoztatast:

a) A vallalkozastél kapott kérelem kelte;

b) A kérelmezd vallalkozas neve;

c) A kérelmez6 vallalkozas csoportjanak neve;

d) Az kérelmezett értékelés targyat képzd orszag vagy orszagok;

e) Az értékelésre vonatkozé felkéréshez a csoportfeliigyeleti vagy a megbizott
csoportfelligyeleti hatdsag részérdl részletes adatokat szolgaltatni képes egy
vagy tobb kapcsolattartd személy neve és email cime.

4. iranymutatas - Az EIOPA altal lefolytatott értékelés

1.14. Ha az értékelést az EIOPA folytatja le, a csoportfelligyeleti vagy a megbizott
csoportfelligyeleti hatésag az egyenértékliségrdl hozott dontésében vegye
figyelembe az EIOPA értékelésének kovetkeztetéseit.

5. iranymutatas - Tajékoztatas a csoportfeliigyeleti vagy a megbizott
csoportfeliigyeleti hatosag hatarozatarél

1.15. A csoportfeligyeleti vagy a megbizott csoportfelligyeleti hatdsag tajékoztassa
az EIOPA-t a hatarozattervezet eredményérdl és az azt alatamasztd elemzésrol,
melyet az EIOPA az 6sszes nemzeti fellgyeleti hatésag szamara hozzaférhetové
tesz.

6. iranymutatas - Kifogas a csoportfeliigyeleti vagy a megbizott
csoportfeliigyeleti hatésag hatarozataval szemben

1.16. Az egyenértékliségi hatarozattal szemben megfogalmazott esetleges kifogasarol
a nemzeti hatésag az egyenértékliségi hatarozattervezet és az azt alatdmaszto
elemzés 5. iranymutatas szerinti kozzététele utan legfeljebb 10 munkanapon
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belll e-mailben értesitse az EIOPA-t és a csoportfeligyeleti vagy a megbizott
csoportfelligyeleti hatésagot.

7. irAnymutatas - A csoportfeliigyeleti vagy a megbizott csoportfeliigyeleti
hatoésag jogerods hatarozata

1.17. A csoportfelligyeleti vagy a megbizott csoportfeliigyeleti hatésag varja meg a 6.
iranymutatasban rogzitett hataridét, és vegye figyelembe az esetleges
kifogasokat, és csak ezt kovetden igazolja vissza az EIOPA szamara a
hatarozatot, és kozélje azt a vallalkozassal.

8. irAnymutatas - Nemzeti szinten lefolytatott értékelés / a Szolvencia II
iranyelv 227. cikke

1.18. Ha a csoportfeliigyeleti hatésag és a nemzeti felligyeleti hatésag ugy dont, hogy
a Szolvencia II iranyelv 227. cikkének megfeleléen az egyenértékiség
értékelést maga végzi el, vagy abban részt vesz, munkajat szervezze a I. sz.
Technikai mellékletben bemutatott intézkedések és hatarid6 szerint.

9. iranymutatas - Nemzeti szinten lefolytatott értékelés / a Szolvencia II
iranyelv 260. cikke

1.19. Ha a megbizott csoportfelligyeleti hatdésag és a nemzeti felligyeleti hatésag ugy
dont, hogy a Szolvencia II iranyelv 260. cikkének megfeleléen az
egyenértéklség értékelést maga végzi el, vagy abban részt vesz, munkajat
szervezze a II. sz. Technikai mellékletben bemutatott intézkedések és hataridd
szerint.

Megfelelés és az adatszolgaltatas szabalyai

1.20. Ez a dokumentum az EIOPA rendelt 16. cikke szerint kiadott irdnymutatasokat
tartalmazza. Az EIOPA-rendelet 16. cikkének (3) bekezdése szerint az illetékes
nemzeti hatésagok és pénzigyi intézmények minden ertfeszitést megtesznek
azért, hogy az irdnymutatasoknak és ajanlasoknak megfeleljenek.

1.21. Azok az illetékes nemzeti hatdésagok, amelyek az iranymutatdsok
rendelkezéseinek maris megfelelnek, vagy meg kivannak felelni, annak rendje
és moddja szerint illesszék be azokat sajat hatdsagi és feliigyeleti rendjlkbe.

1.22. Az illetékes nemzeti hatésag koteles a leforditott nyelvi valtozat megjelenését
kovet6é két honapon belil az EIOPA szamdara visszaigazolni a jelen
iranymutatasoknak valé megfelelést, illetve az erre iranyuld szandékot a
megfelelés hianyanak okaival egydtt.

1.23. Amennyiben az illetékes nemzeti hatésag valaszat e hataridon belll nem kaldi
el, az adatszolgaltatasi szabalyt nem teljesiti, és ez a tény nyilvanossagra kerdil.

Zaro rendelkezés a feliilvizsgalatrol

1.24. A jelen iranymutatasok fellilvizsgalatra az EIOPA jogosult.
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I. sz. technikai melléklet — A Szolvencia II iranyelv 227. cikke alapjan
nemzeti szinten lefolytatott egyenértékiliség értékelés

I. rész: A 8. iranymutatds szerinti értékelés lefolytatdsdhoz a nemzeti felligyeleti
hatdsagnak az alabbi |épéseket kell kdvetnie:

A. Az értékelés elinditasa:

1)

2)

3)

4)

5)

A Szolvencia II iranyelv 227. cikkének (2) bekezdésében emlitett kérelem
atvételét6l szamitott 20 munkanapon belil a csoportfelligyeleti hatdsag
tajékoztatja az EIOPA-t a kérelem atvételérdl, és megadja az alabbi részleteket:

a) A vallalkozastél kapott kérelem kelte;

b) A kérelmezd vallalkozas neve;

c) A kérelmez6 vallalkozas csoportjanak neve;

d) Az kérelmezett értékelés targyat képz6 orszag vagy orszagok;

e) Az értékeléshez a csoportfelligyeleti hatdésagnal kijelolt kapcsolattartd egy vagy
tobb személy neve és email cime.

Az értesitésb6l masolatot kell kapnia a csoportfelligyeleti kollégium toébbi EU
tagjanak is.

A csoportfelligyeleti hatésag az EIOPA-val kdzosen eljarva ellendrzi, hogy masik
csoportfelligyeleti hatésdag hozott-e mar az adott orszdg egyenértéklségérol
hatarozatot. Ha igen, akkor az aldbbiakban részletezett |épésekre csak annak
megallapitasahoz van szilikség, hogy tortént-e lényeges valtozas a Szolvencia II
iranyelv VI. fejezetében az I. cimben meghatarozott vagy a harmadik orszagban
m(ikodo felligyeleti rendszerben.

A csoportfeligyeleti hatdosag felkéri az EIOPA-t arra, hogy a tdjékoztatdst az
atvételtdl szamitott 5 munkanapon belll juttassa el a felligyel6tanacs tagjainak, és
érdeklddjon, flizédik-e jelentds érdeke az egyes nemzeti felligyeleti hatdsagoknak
az altaluk felligyelt vallalkozasokkal kapcsolatosan az egyenértékliség
értékeléséhez.

A nemzeti feligyeleti hatdésagok a kért adatokat 15 munkanapon belil megkildik a
csoportfelligyeleti hatosagnal az értékelésért felel6s személynek és az EIOPA-nak.

A Szolvencia II iranyelv 227. cikkének (2) bekezdése szerinti kérelem atvételétdl
szamitott 20 munkanapon belll a csoportfelligyeleti hatésag kapcsolatba [ép a
harmadik orszag fellgyeletével, tajékoztatja a kérelemrdl, és érdeklodik,
szamithat-e az értékelésben vald részvételére, egyittmiikodésére, és egyben jelezi
az értékelés tervezett menetrendjét. Az értesitésrél az EIOPA tajékoztatni kell.

A csoportfeliigyeleti hatésdg a harmadik orszagban m(ik6dé felligyelettdl a
megkeresés atvételétdl szamitott 20 munkanapon belil valaszt kér.
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B. Az értékelés lefolytatasa:

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

A csoportfeliigyeleti hatésag a harmadik orszag feliigyeletének az értékelésben
valé részvételt, ill. egytttmikoddést visszaigazold valasza atvételétél szamitott 10
munkanapon bellil a jelen Technikai melléklet II. részében talalhatdé kérdGiv
megkildésével megkezdi az adatgyUjtést. A csoportfelligyeleti hatésag a harmadik
orszag szamara 40 munkanapot biztosit adatszolgaltatashoz. A csoportfelligyeleti
hatésag az informacidkérésrdél tajékoztatja az EIOPA-t.

A harmadik orszag fellugyeletétél kapott, egyuttmikddést elutasitdé valasz
atvételétdl szamitott 10 munkanapon belll és az EIOPA tdjékoztatasat kovetben a
csoportfelligyeleti hatosag értesiti az értékelést kérd vallalkozast, és megerdsitést
kér, hogy az tovabbra is kitart-e az értékelés lefolytatdsa mellett. Amennyiben a
kérelmez6 vallalkozas (tovabbiakban részesedéssel rendelkezé vallalkozads) az
értékelést folytatni kivanja, a csoportfelligyeleti hatésdg a részesedéssel
rendelkez6 vallalkozdsndl kezdeményezi az informacié Osszegyljtését. A
részesedéssel rendelkez6 vallalkozdsnak legaldbb 40 munkanapot kell adni a
valaszadasra.

A csoportfelligyeleti hatésag megkéri a részesedéssel rendelkez vallalkozast, hogy
a jelen technikai melléklet II. részében taldlhaté kérddiv 0Osszes elemére
vonatkozdan szolgaltasson adatot.

A csoportfelligyeleti hatdésag adatszolgaltatast kér a részesedéssel rendelkezd
vallalkozastdél a harmadik orszagban a targykort illetéen hatalyos jogszabalyokrol
eredeti nyelven, a csoportfelligyeleti hatésag hivatalos nyelvére és angolra
forditva.

A csoportfelligyeleti hatdsag a harmadik orszag felligyeleti
hatdsagatél/részesedéssel rendelkez6 vallalkozastol esedékes valaszra megadott
hataridOig létrehozza az értékeléshez a megfeleld képesitéssel, ismeretekkel és
tapasztalatokkal rendelkezé szakért6kb6l Osszedllitott csapatot, amelyben
(megallapodas esetén) mas nemzeti felligyeleti hatésdagok és az EIOPA
szakértdinek is részt kell vennie.

Ha a csoportfelligyeleti hatésdag a kérések ellenére sem rendelkezik az értékelés
lefolytatdsdhoz sziikséges informacidval, hatarozatot hoz az értékelési folyamat
berekesztésérdl, és rogziti, hogy értékelheté bizonyiték hidnyaban a harmadik
orszag egyenérték(iségét megallapitani nem lehet. A csoportfeligyeleti hatdsag
feloszlatja az értékel6 csapatot, és hatdrozatardl tajékoztassa az EIOPA-t, a
nemzeti felligyeleti hatosagokat és az értékelést kérd vallalkozast.

Miutdn a harmadik orszagtdl/ részesedéssel rendelkezd vallalkozastol atveszi a
kérddivre adott valaszt/adatszolgaltatast, a csoportfeliigyeleti hatdosag megkezdi a
kapott iratok értékelését. Erre a munkaszakaszra javasolt legalabb 30 napot
forditani.
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13) Az iratok értékelése soran a csoportfeligyeleti hatésagnak meg kell bizonyosodnia
arrél, hogy az értékelés lefolytatdsdhoz az 0Osszes szilkséges informacio
rendelkezésére all, és tovabbi pontositasokért értelemszer(ien a harmadik orszag
felligyeletéhez/részesedéssel rendelkezd vallalkozashoz kell fordulnia. Az EIOPA-t
tajékoztatni kell arrdl, hogyan halad az értékelés, hogy a csoportfeliigyeleti
hatdsagnak segitséget tudjon nyudjtani. A kommunikaciét minden esetben
tanacsos pontosan dokumentalni.

14) Az iratok értékelése soran a csoportfelliigyeleti hatésag kilonb6z6 egyéb
forrasokbdl szarmazd adatokat/informaciét vesz igénybe. A csoportfelligyeleti
hatdsag megkéri az EIOPA-t, hogy a targy szempontjabdl jelent6s, rendelkezésére
allé vagy mas nemzeti felligyeletek altal szolgaltatott informacidokra hivja fel a
figyelmét.

15) Az értékelés sordan a végrehajtasi intézkedés 379. cikkében rogzitett minden egyes
kritériumot Ot kategdria szerint javasolt értékelni: teljesllt, tobbnyire teljesilt,
részben teljesilt, nem teljesilt és nem értelmezhet6. Akkor vélelmezhetd, hogy
egy adott kritérium teljestlt, ha a harmadik orszdg fellgyeleti
hatosaga/részesedéssel rendelkezd vallalkozas bizonyitékot szolgaltat arra nézve,
hogy:

a) a tobbek kozott torvényi, rendeleti és/vagy kozigazgatasi rendelkezéseket
tartalmaz6 nemzeti rendelkezések |éteznek; és

b) a nemzeti rendelkezések a gyakorlatban valéban érvényre jutnak.

16) Amennyiben az értékelés id6épontjaban a harmadik orszagban nincsenek hatalyban
nemzeti rendelkezések, a csoportfelligyeleti hatdsag az értékelésrdl készilt
beszamoldjaban, ha szlkséges, jelzi, milyen fejlesztéseket javasol.

C. Az egyenértékliség értékelésének kimenetele, eredményei:

17) Az értékelési szakasz végén a csoportfeliigyeleti hatdésag az alabbi tartalommal
irdsos beszamolodt készit:

a) a csoportfeliigyeleti hatésag Iépéseinek bemutatasa idérendben;
b) annak jelzése, hogy a harmadik orszag a folyamat soran egylttmikodott-e;

c) az informacié-gyljtés maddjanak ismertetése/részletei, ha az nem a harmadik
orszag felligyeletének beadvanyabdl szarmazik;

d) a harmadik orszag piacanak rovid attekintése;
e) a harmadik orszag felligyeleti rendszerének részletes elemzése;

f) a csoportfelligyeleti hatésag altal lefolytatott elemzés eredménye, amely a
végrehajtasi intézkedés 379. cikkében rogzitett O0sszes kritériumra vonatkozd
megallapitasokat tartalmazza;

g) az egyenértékliség értékelésébdl levont kovetkeztetés, amely a kovetkezok
valamelyike lehet:

i. A orszag a végrehajtasi intézkedés 379. cikkében rogzitett kritériumok
szempontjabdl egyenérték;

ii. A orszag a kritériumoknak nem felel meg, és ezért nem egyenértékd.
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18)

19)

20)

21)

22)

II.

1)

A csoportfeligyeleti hatésag az értékelésrdl készilt beszamolodjat tervezetben az
EIOPA kollégiumanak tagjai elé terjeszti. Tovabba felkéri az EIOPA-t, hogy a
beszamold kovetkeztetéseir6l tdjékoztassa az 0Osszes nemzeti fellgyeleti
hatésagot. A nemzeti felligyeleti hatésdgoknak 20 nap all rendelkezésére ahhoz,
hogy megjegyzéseiket megtegyék, és a csoportfelligyeleti hatésag az EIOPA-val
egylttm(kodésben még a koOvetkeztetések véglegesitése el6tt alaposan
megfontolja az e folyamat eredményeként kapott megjegyzéseket.

Ezutan a csoportfelligyeleti hatésag a beszamold tényszerlségének ellenbrzése
érdekében eljuttatja azt a harmadik orszag feligyeletéhez fliggetlentl attdl, hogy
az a folyamatban részt vallalt-e, vagy sem. A harmadik orszag felligyelete a
tényszer(iséggel kapcsolatos megjegyzéseinek megtételére legaldbb 15, legfeljebb
25 napos hatarid6ét kapjon.

A harmadik orszag fellgyeletétdl esetleg beérkez0 megjegyzéseket az értékeld
csapatnak figyelembe kell vennie, és a beszamoldt véglegesités el6tt javasolt
ennek fényében atvizsgalni.

Miutan a harmadik orszag egyenértéklségérél a csoportfelligyeleti hatdsag
tervezetben elkésziti hatarozatat, az eredményrdl és az alatamasztd elemzésrol
tajékoztatja az EIOPA-t, egyben kérve, hogy a hattérelemzést az internetes portal
tagoknak fenntartott teriletén juttassa el a tagsagnak.

Miutan az EIOPA az egyenértékliségrdl hozott hatarozatot és az alatamasztd
elemzést a 21. bekezdés szellemében a tagokhoz eljuttatta, a nemzeti felligyeleti
hatésagok 10 munkanapon belll e-mailben értesitik a csoportfeliigyeleti hatésagot
és az EIOPA-t, ha a hatarozattervezet ellen kifogast kivannak emelni. A
csoportfelligyeleti hatosag a kérelmezd vallalkozast mindaddig nem tajékoztatja a
hatarozatrdl, amig e hataridé kifogas benyujtasa nélkil le nem jar. Kifogas esetén
a csoportfelliigyeleti hatdésag azt figyelembe veszi, és csak ezutan igazolja vissza
hatarozatat az EIOPA felé, illetve kozli az eredményt a kérelmez6 vallalkozassal.

rész Kérdoiv sablon
Kérjik, adja meg, léteznek-e a pénzlgyi feligyeletre vonatkozé rendelkezések, mi
ezeknek a tartalma és terjedelme, példaul az alabbiak vonatkozasaban:

= A felligyelet ellen6rzi a vallalkozasok fizet6képességét és pénzligyi helyzetét;

= A fellgyelet ellendrzi a biztositastechnikai tartalékok és a fedezetll szolgald
eszk6zok képzését, és képes a vallalkozasoktdl ezek novelését kérni;

= A vallalkozas koteles pénziigyi és szavatolotoke-megfelelési helyzetérdl a
feligyeletnek a jol idGzitett hatdsagi kozbelépés érdekében adatot
szolgaltatni.
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2) Kérjik, ismertesse az eszkdzOk és a forrasok értékelési szabalyaira vonatkozé
rendelkezéseket, és jelezze, hogy az alabbiakat alkalmazzak-e:

= Az eszkoz6k és forrasok értékelése a teljes mérleg gazdasagi értékelésén
alapul;

= Az eszkozoket és a forrdsokat azon az Osszegen értékelik, amelyen jol
tajékozott, Ugyleti szandékkal rendelkezé felek kozott Iétrejott, szokasos
piaci feltételek szerint lebonyolitott tigylet soran azokat értékesiteni lehetne;

= A fellgyeleti szempontbdl alkalmazott értékelési standardok a lehet6
legnagyobb mértékben megfelelnek a nemzetkdzi szamviteli standardoknak.

3) Kérjik, részletezze a biztositastechnikai tartalékra vonatkozd jogi és felligyeleti
rendszert, és jelezze, léteznek-e elBirasok, és ha igen, milyen eldirdasok
gondoskodnak az aldbbiakrol:

= A biztositastechnikai tartalékot minden (viszont)biztositasi kotelezettségre
megképzik, és a tartalékképzés <célja, hogy az a vallalkozas
(viszont)biztositasi kotelezettségeivel kapcsolatos 6sszes varhatd kockazatot
tartalmazza.

= A biztositastechnikai tartalékot prudens, megbizhatdé és objektiv moddon
szamitjak.

= A biztositastechnikai tartalék szintje azonos azzal az 6sszeggel, amelyet a
harmadik orszagbeli (viszont)biztositonak akkor kellene fizetnie, ha
szerzOdéses jogait és kotelezettségeit egy szokasos piaci feltételek szerint
lebonyolitott Ggyletben egy jol tajékozott, Ugyleti szandékkal rendelkez6
masik félnek azonnal atadna, illetve e tranzakciot vele azonnal rendezné;

= A biztositastechnikai tartalék értékelése piaci alapon, ha lehetséges a
biztositasi kockazatra vonatkozdéan a pénzigyi piacoktdl kapott illetve
altalanosan rendelkezésre allé informaciot hasznalva és azzal 6sszhangban
torténik.

= A (viszont)biztositasi kotelezettségek pontos értékelése érdekében e
kotelezettségeket megfelel6 kockazati csoportokba soroljak, illetve legalabb
Uzletag szerint szegmentaljak;

= Bels6 eljarasokat és folyamatokat miikodtetnek a biztositastechnikai tartalék
szamitdsanal hasznalt adatok megfeleldsége, teljessége és pontossaga
érdekében.

4) Kérjuk, részletezze a szavatold tokére nézve alkalmazott rendszert, ide értve
értelemszer(ien azt, léteznek-e elbirasok, és ha igen, milyen eldirdsok
gondoskodnak az alabbiakrol:

= A szavatol6 t6ke elemeit azon az alapon csoportositjdk, hogy folyamatos
mUkodés kozben illetve felszamolas esetén mennyire képesek a
veszteségeket fedezni;
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A szavatold t6ke legjobb mindségil elemei folyamatos mikddés kdzben illetve
felszdmoldas esetén a veszteségek fedezésére rendelkezésre allnak, és
tovabbi eldirdasok vonatkoznak a szavatolé tOkeelem elegendd id6tartamara,
a visszafizetést 6sztonz6 feltételektdl, a kotelezd kezelési koltségektdl és a
terhektdl valé mentességre;

Kllonbséget tesznek a szavatold téke mérlegbe allitott és a mérlegen kiviili
(pl. garancia) elemei kdzott;

Besorolas alapjan a szavatold tOke a tOkeszlikséglet teljes (legjobb mindségl
szavatolo téke) illetve részleges fedezetére figyelembe vehetd;

A tOkeszikséglet fedezetére szolgald szavatold tOke mindségének biztositasa
érdekében a szavatolé téke mennyiségi korlatokhoz kotott. Ha nem léteznek
mennyiségi korlatok, gondoskodjanak mas felligyeleti eldirdasok a szavatold
t6ke minbéségérdl.

5) Kérjik, ismertesse a befektetésekre vonatkozé szabalyozasi és fellgyeleti
rendszert, részletes adatokkal tdmassza ald az alabbiakat:

Biztositd és viszontbiztositdé csak olyan eszkdzokbe és instrumentumokba
fektethet be, melyek esetében a kockazat megfeleld azonositasara,
felmérésére, figyelemmel kisérésére, kezelésére, ellenGrzésére és jelentésére
képes, illetve amelyeket altalanos szavatolotdke-megfelelési igényéhez
megfelel6en figyelembe tud venni;

A biztositastechnikai tartalékok fedezetéll tartott eszkézoket prudens maddon,
az 0sszes kotvénytulajdonos és kedvezményezett érdekeit szem eldtt tartva
fektetik be;

Minden eszkdzt olyan modon fektetnek be, hogy az biztositsa a portfélid
egészének biztonsagat, mindségét, likviditasat és nyereségességét;

A szabalyozott pénzligyi piacra nem bevezetett eszkdzokbe torténd
befektetések prudens szintre korlatozédnak;

A szarmaztatott pénzigyi eszkdzbe befektetni csak akkor lehetséges,
amennyiben az hozzajarul a kockazatok csokkentéséhez, vagy el6segiti a
portfélid hatékony kezelését;

Nem tdmaszkodnak tulzott mértékben egy adott eszkdzre, kibocsatora, a
halmozott kockazatot kerilik, a kockazatok koncentraciéja nem tulzott
mértékd.

6) Kérjik, részletezze a tékesziikségletre vonatkozo jogi és felligyeleti rendszert, és
jelezze, hogy az aldabbi megallapitasok tlikrozik-e a helyzetet, és/vagy hogyan
teljesilnek:

A tOkeszikséglet kockazaton alapul, célja a vallalkozds szamszerUsithetd
varatlan kockazatainak mérése. Kérjik, targyalja az alabbi témakdroket:

o Ha a tokeszikséglet a jelent6s kockazatokat nem képzi le, kérjuk,
részletezze, milyen mechanizmusok gondoskodnak arrdél, hogy a
tOkeszikségletek az ilyen kockazatokat megfeleléen tikrozzék;
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o Hogyan tiukrozi a tOkeszikséglet a szavatold tOke olyan szintjét,
amely révén a vallalkozas képes a jelentds veszteségeket elnyelni, és
amely ezaltal elfogadhato biztositékot nyujt a
kotvénytulajdonosoknak és a kedvezményezetteknek arra, hogy a
kifizetésekre az esedékesség id6épontjaban sor kertil;

o Mi a tékesziikségletre vonatkozdé kalibraciés célérték? Képes a
vallalkozas a tdkeszlikségletnek kdszdonhetéen 1:200 valdszinlségl
tonkremeneteli forgatékonyv megvalosulasa esetén is egy évig
fennmaradni, illetve arrdl gondoskodni, hogy a koétvénytulajdonosok
és a kedvezményezettek legaldbb ugyanolyan szintli védelemben
részesuljenek?

o A tOkeszikséglet szamitasa biztositja harmadik orszag felligyeleti
hatdsaganak pontos és idOszer( beavatkozasat;

o A vallalkozdsok kotelesek pénzligyi helyzetikkel kapcsolatos
gondjaikat bejelenteni;

o A vallalkozasok koételesek a felmerilé gondokra reagalni;

o A felligyeleti hatésdg a vallalkozassal szemben jogosult a
tOkeszikségletre vonatkozd szabalynak valé megfelelés érdekében a
szikséges és megfeleld Iépéseket megtenni;

o Megfelel6 standardok érvényesek, melyeken belll a tOkeszikséglet
szabalyai figyelembe veszik a kockazat-csokkentési technikak
hatasat.

= Létezik egy olyan konkrét minimum, amely a kotvénytulajdonosok védelmét
meég minimalis szinten biztositja, ezért ez ala a tOkesziikséglet nem eshet
esetében. Ha ez mégis megtérténik, az azonnali és végleges felligyeleti
beavatkozast von maga utan.

= Az egyedi tOkesziikséglet szamitdsa legalabb évente torténik, ellenGrzése
folyamatos.

7) Ha az Ondk rendszere lehetévé teszi a bels6 modell alkalmazasat, kérjik, a
tOkeszikséglet értékelése szempontjabdl ismertesse a bels6é modellek konkrét
jellegzetes vonasainak értékelésére vonatkozd rendelkezéseket, és adjon
tajékoztatast tobbek kozott az aldbbi témakrol:

= Ahol a biztositdé vagy a viszontbiztositd teljes vagy részleges bels6 modellel
szamolja sajat tékeszlikségletét, az igy kalkulalt t6keszikséglet a
kotvénytulajdonosnak legalabb olyan szint( védelmet biztosit, mint amit a
helyi szabalyok a bels6 modell alkalmazasa nélkili esetekre eldirnak (azaz a
bels6 modell megfeleléen modellezi azokat a kockazatokat, amelyeknek a
vallalkozas ténylegesen vagy esetlegesen kiteszi magat, és ugyanolyan
biztonsagi szint mellett gondoskodik a t6kesziikségletr6l, mint a standard
modszer);

= A rendszerben m(ikoédik olyan engedélyezési folyamat, amely elbirja, hogy a
vallalkozds a bels6 modellt a szabalyozdi tokekdvetelmény szamitasara a
vallalkozas csak akkor alkalmazhatja, ha azt el6zetesen engedélyezteti;
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= A vonatkozd rendszer a szabdlyozdi t6kekovetelmény szamitasara
alkalmazott belsé modellre nézve az aldbbi kdvetelményeket irja el6:

o Adekvat kockazatkezelési rendszer;

o A bels6 modellt a biztositd vagy a viszontbiztositd iranyitasi
rendszerében széles kérben hasznaljdk és az ott fontos szerepet tolt
be (hasznalati teszt);

o Statisztikai min6ségi normak;
o Ervényesitési el6irdsok;

o Dokumentacios el6irasok;

o Kalibracios eldirasok;

o Az eredmény vizsgalata.

= Ahol a biztositd vagy a viszontbiztositd részleges bels6é modellel szamolja
sajat toékeszikségletét, a belsé modell targyi hatalya pontosan definialt, és
biztos nem csemegéz a kockdzatok kozott (azaz a vallalkozds nem csupan
azokat a kockazatokat modellezi, amelyekbdl alacsonyabb t6kesziikséglet
kovetkezik). Kérjik, allitdsait tamassza ald olyan informacioval, amely
igazolja, hogy félreérthetetlentl rogzitve van, mely eszkdzok és/vagy
forrasok tartoznak a belsé modellbe, és melyek nem.

8) Kérjuk, ismertesse, hogy a vonatkozdé rendszer szerint mely Uzleti titoktartasi
kotelezettségeket koteles a hatdsag betartani (kérjik, az dsszes valaszaban térjen
ki azokra a torvényekre és jogszabalyokra, amelyek e témara nézve relevansak):

» Torvényes kotelezettség. Kérjik, ismertesse, milyen jogi kotelezettség
vonatkozik a feligyeleti informacidk bizalmas kezelésére, nevezetesen:

o A bizalmas informacié azonositasa;

o A bizalmas informaci6 védelmének  torvényben  elGirt
kotelezettsége;

o A kotelezettség minden érintett személyre kiterjed (tehat
mindazokra, akik jelenleg a felligyeleti hatésagnal dolgoznak vagy
kordbban ott dolgoztak, nevében eljarnak vagy eljartak,
fuggetlendl attdl, hogy ezt munkavallaloként, igazgatdsagi tagként
vagy pl. fliggetlen szakértéként teszik/tették);

o Folyamatos kotelezettség (a felligyeleti hatésaggal
munkaviszonyban allé/nevében eljaré személyekre a jogviszony
alatt és utana is folyamatosan fennall).

= Az informdcié felhasznaldsa. Kérjuk, ismertesse, milyen korlatozasok
érvényesek a bizalmas jellegd fellgyeleti informacié felhasznalasara,
kiléndsen arra, hogyan az ilyen informaciét kizardlag az alabbi hivatali
feladatok ellatasa soran lehet felhasznalni:

o Medfelelés figyelemmel kisérése (ide értve a biztositastechnikai
tartalék, a szavatold t6ke, az Ugyviteli/szamviteli eljarasok és a
belsd ellendrzés figyelemmel kisérését);
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o Szankcionalas;
o Birdsagi eljaras/fellebbezés;

Kozzététel. Kérjuk, ismertesse, milyen korilmények esetén szabad az
informaciét harmadik félnek (azaz a hatésagon kivali
személynek/intézménynek) kiszolgaltatni.

o Fejtse ki, hogy a tovabbi kozzététel elbfeltétele-e annak a
hatésagnak az el6zetes kifejezett hozzdjaruldsa, amelytél az
informacid szarmazik.

o Ismertesse, vannak-e olyan helyzetek, amikor kotelez6 az
informaciot harmadik személynek (pl. birdsagnak, (gyésznek,
kormanyzati szervnek) kiszolgaltatni. Ismertesse az informacid
kiszolgaltatdasanak elbfeltételeit, azokat a célokat, amelyek
érdekében az informacid kiszolgaltathatd, tovabba azokat az
eszkdzoket, amelyekkel az On hatdsdga az informacié kozzétételét
korlatozni képes. Gyakorlat példdkkal szemléltesse a gyakorlatban
elé6forduld helyzeteket;

o Ismertesse a polgari/blnteté eljaras Iépéseit (mi torténik a
vallalkozds csb6dje vagy kotelezd felszamoldsa esetén): a
kozzétételre kerild informacio nem vonatkozhat a cég
megmentésére kisérletet tevé harmadik felekre.

Jogkovetkezmények. Kérjluk, ismertesse  az azleti titoktartas
kotelezettségének megsértése esetén alkalmazandd hazai jogszabalyi
rendelkezéseket, milyen rendelkezések vonatkoznak a nemzeti jogban
példdul az Gzleti titoktartds megsértésére  (példaul  blintett,
jogkovetkezmények, végrehajtas).

Egylttm(ikodési megallapodasok. Ismertesse, milyen mértékben képes
egylttm(ikodési szerzodést kotni (az Uzleti titoktartds garancidja mellett).
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I1. sz. Technikai melléklet — A Szolvencia II iranyelv 260. cikke alapjan
nemzeti szinten lefolytatott egyenértékiliség értékelés

I.

rész: A 9. irdnymutatas szerinti értékelés lefolytatasahoz a nemzeti felligyeleti

hatdsag az aldbbi lIépéseket kell kévetnie:

A. Az értékelés elinditasa:

1) A Szolvencia II iranyelv 260. cikkének (1) bekezdésében emlitett kérelem

2)

3)

4)

5)

atvételétdl szamitott 20 munkanapon bellil a megbizott csoportfelligyeleti hatdsag
tajékoztatja az EIOPA-t a kérelem atvételérdl, és megadja az alabbi részleteket:

a) A vallalkozastél kapott kérelem kelte;

b) A kérelmezd vallalkozas neve;

c) A kérelmez6 vallalkozas csoportjanak neve;

d) Az kérelmezett értékelés targyat képz6 orszag vagy orszagok;

e) Az értékeléshez a megbizott csoportfeliigyeleti hatdésagnal kijeldlt egy vagy
tobb kapcsolattartd személy neve és email cime.

Az értesitésrol tajékoztatni kell a csoportfelligyeleti kollégium tébbi EU tagjat is.

A megbizott csoportfeliigyeleti hatésag az EIOPA-val kdzosen eljarva ellendrzi,
hogy masik megbizott csoportfeliigyeleti hatdsdg hozott-e mar az adott orszag
egyenértéklségérdl hatarozatot. Ha igen, akkor az aldabbiakban részletezett
|épésekre csak annak megallapitdsdhoz van szikség, hogy tortént-e lényeges
valtozds a Szolvencia II iranyelv I. cime alatt meghatarozott vagy a harmadik
orszagban miikddo fellgyeleti rendszerben.

A megbizott csoportfelligyeleti hatésag felkéri az EIOPA-t arra, hogy a
tajékoztatast az atvételt6él szamitott 5 munkanapon belll juttassa el a
felligyel6tanacs tagjainak, és érdekl6djon, flizédik-e jelentds érdeke az egyes
nemzeti felligyeleti hatdésagoknak az altaluk felligyelt vallalkozasokkal
kapcsolatosan az egyenértékliség értékeléséhez.

A nemzeti feligyeleti hatdésagok a kért adatokat 15 munkanapon belil megkildik a
megbizott csoportfelligyeleti hatdésagnal az értékelésért felelés személynek és az
EIOPA-nak.

A Szolvencia II iranyelv 260. cikkének (1) bekezdése szerinti kérelem atvételétol
szamitott 20 munkanapon belil a megbizott csoportfelligyeleti hatésag kapcsolatba
[ép a harmadik orszag felligyeletével, tajékoztatja a kérelemrdl, és érdeklodik,
szamithat-e az értékelésben vald részvételére, egyuttmikodésére, és egyben
jelezze az értékelés tervezett menetrendjét. Az értesitésrdl tajékoztatja az
EIOPA-t.

A megbizott csoportfelligyeleti hatdésag a harmadik orszagban miikddo felligyelettdl
a megkeresés atvételétdl szamitott 20 munkanapon belll valaszt kér.
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B. Az értékelés lefolytatasa:

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

A megbizott csoportfelligyeleti hatésdag a harmadik orszag felligyeletének az
értékelésben vald részvételt, ill. az egylttmikodést elutasitd valasza atvételétol
szamitott 10 munkanapon belll az értékelési folyamatot berekesztd hatarozatot ad
ki, és rogziti, hogy értékelheté bizonyiték hidnyaban a harmadik orszag
egyenértéklségét megallapitani nem lehet. A megbizott csoportfelligyeleti hatdsag
feloszlatja az értékel6 csapatot, és hatarozatardl tajékoztatja az EIOPA-t, a
nemzeti felligyeleti hatésagokat és az értékelést kérd vallalkozast.

A megbizott csoportfelligyeleti hatésdag a harmadik orszag felligyeletének az
értékelésben vald egyittmikddést visszaigazold valasza atvételétdl szamitott 10
munkanapon belll a jelen technikai melléklet II. részében taldlhaté kérdobiv
megkuldésével megkezdi az informacidk gy(ljtését. A megbizott csoportfelligyeleti
hatésdg a harmadik orszdg szamara 40 munkanapot biztosit az informacid
megkildéséhez. A megbizott csoportfeligyeleti hatdésag az informacié-kérést
masolatban elkildi az EIOPA-nak.

A megbizott csoportfelligyeleti hatdésag a harmadik orszag feliigyeleti hatdésagatol
esedékes valaszra megadott hatarid6ig létrehozza az értékeléshez a megfeleld
képesitéssel, ismeretekkel és tapasztalatokkal rendelkez6 szakértokbdl 6sszedllitott
csapatot, amelyben (megallapodas esetén) részt vesznek mas nemzeti felligyeleti
hatésagok és az EIOPA szakértdi is.

Miutan a harmadik orszagtol atveszi a kérddivre adott valaszt/adatszolgaltatast, a
megbizott csoportfeliigyeleti hatdsdag megkezdi a kapott iratok értékelését. Erre a
munkaszakaszra javasolt legalabb 40 napot forditani.

Az iratok értékelése soran a megbizott csoportfelligyeleti hatésag megbizonyosodik
arrél, hogy az értékelés lefolytatdsahoz az 0Osszes sziikséges informacidé a
rendelkezésére all, és tovabbi pontositasokért értelemszerlen a harmadik orszag
feligyeletéhez/a kérelmezd vallalkozashoz fordul. Az EIOPA-t tajékoztatja arrdl,
hogyan halad az értékelés, hogy a megbizott csoportfelligyeleti hatdésagnak
segitséget tudjon nydjtani. A kommunikacidt minden esetben javasolt pontosan
dokumentalni.

Az iratok értékelése soran a megbizott csoportfeliigyeleti hatdésag kiilonb6z6 egyéb
forrasokbdl szarmazdé adatokat/informaciét vesz igénybe. A megbizott
csoportfelligyeleti hatésdg megkéri az EIOPA-t, hogy a targy szempontjabdl
jelent6s, rendelkezésére all6 vagy mas nemzeti felligyeletek altal szolgaltatott
informacidkra hivja fel a figyelmét.

Az értékelés soran a végrehajtasi intézkedés 380. cikkében rogzitett minden egyes
kritériumot 5 kategodria szerint javasotl értékelni: teljestilt, tobbnyire teljesilt,
részben teljesilt, nem teljesilt és nem értelmezhetd. Akkor vélelmezhetd, hogy
egy adott kritérium teljeslilt, ha a harmadik orszag felligyeleti hatdésaga
bizonyitékot szolgaltat arra nézve, hogy:

a) a tobbek kozott torvényi, rendeleti és/vagy kozigazgatasi
rendelkezéseket tartalmazé nemzeti rendelkezések |éteznek; és

b) a nemzeti rendelkezések a gyakorlatban valéban érvényre jutnak.
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13)

Amennyiben az értékelés idépontjaban a harmadik orszagban nincsenek hatalyban
nemzeti rendelkezések, a megbizott csoportfelligyeleti hatésag az értékelésrol
készilt beszamoldjaban, ha sziikséges, jelzi, milyen fejlesztéseket javasol.

C. Az egyenértékiliséqg értékelésének kimenetele, eredményei:

14)

15)

16)

17)

18)

Az értékelési szakasz végén a megbizott csoportfelligyeleti hatdésag az alabbi
tartalommal irdsos beszamolét készit:

a) a megbizott csoportfelligyeleti hatdsag lépéseinek bemutatasa idérendben;

b) az informacid-gyljtés maddjanak ismertetése/részletei, ha az nem a
harmadik orszag felligyeletének beadvanyabdl szarmazik;

c) a harmadik orszag piacanak rovid attekintése;
de) a harmadik orszag felligyeleti rendszerének részletes elemzése;

e) a nemzeti felligyeleti hatésag altal lefolytatott elemzés eredménye, amely a
végrehajtasi intézkedés 380. cikkében rogzitett 6sszes kritériumra vonatkozo
megallapitasokat tartalmazza;

f) az egyenérték(iség értékelésébdl levont kovetkeztetés, amely a kovetkez6k
valamelyike lehet:

i. A orszag a végrehajtasi intézkedés 380. cikkében rogzitett kritériumok
szempontjabdl egyenérték(;

ii. A orszag a kritériumoknak nem felel meg, és ezért nem egyenértékd.

A megbizott csoportfelligyeleti hatdésag beszamold tervezetét az EIOPA
kollégiumanak tagjai elé terjeszti. Tovabba felkéri az EIOPA-t, hogy a beszamold
kovetkeztetéseirdl tajékoztassa az 6sszes nemzeti felligyeleti hatésagot. A nemzeti
felligyeleti hatdsagoknak 20 nap all rendelkezésére ahhoz, hogy megjegyzéseiket
megtegyék, és a megbizott csoportfelliigyeleti hatésdag az EIOPA-val
egylttm(ikodésben még a kovetkeztetések véglegesitése el6tt alaposan
megfontolja az e folyamat eredményeként kapott megjegyzéseket.

Ezutdan a megbizott csoportfelligyeleti hatésag a beszamold tényszerlségének
ellen6rzése érdekében eljuttatja azt a harmadik orszag felligyeletéhez. A harmadik
orszag felligyeletének a tényszerliséggel kapcsolatos megjegyzéseinek megtételére
legaldbb 15, legfeljebb 25 napos hataridét kell adni.

A harmadik orszag felligyeletétdl esetleg beérkezd megjegyzéseket a megbizott
csoportfelligyeleti hatdésag veszi figyelembe, és a beszamolét véglegesités elott
javasolt ennek fényében atvizsgalni.

Miutdn a harmadik orszag egyenértékliségérél a csoportfelligyeleti hatdsag
tervezetben elkésziti hatarozatat, az eredményrdl és az alatamaszté elemzésrol
tajékoztatja az EIOPA-t, egyben kérve, hogy a hattérelemzést az internetes portal
tagoknak fenntartott tertletén juttassa el a tagsagnak.
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19)

II.

1)

2)

3)

Miutan az EIOPA az egyenértékliségrol hozott dontés tervezetét és az alatamaszto
elemzést a 19. bekezdés szellemében a tagokhoz eljuttatta, a nemzeti felligyeleti
hatésagok 10 munkanapon belll e-mailben értesitik a megbizott csoportfelligyeleti
hatésagot és az EIOPA-t, ha a hatarozattervezet ellen kifogast kivannak emelni. A
megbizott csoportfelligyeleti hatésag a kérelmez6 vallalkozast mindaddig nem
tajékoztatja a hatarozatrél, amig e hataridé kifogas benyudjtasa nélkil le nem jar.
Kifogds esetén a megbizott csoportfelligyeleti hatésag azt figyelembe veszi, és
csak ezutan igazolja vissza hatarozatat az EIOPA felé, illetve kozli az eredményt a
vallalkozassal.

rész: Kérdoiv sablon

Kérjuk, mutassa be atfogodan felligyeleti hatdésagat kilonos tekintettel az alabbi
részletekre:

= A fellgyeleti feladatokat és végrehajtasi jogkoroket meghatarozo jogi alapok;

= Az indokolatlan politikai, kormanyzati és szakmai beavatkozasoktdl vald
mentesség a felligyeleti feladatok ellatasa soran;

= A felligyeleti folyamatok/eljarasok atlathatésaga;

= Megfelel6 pénzligyi és nem pénzigyi er6forrasok (pl. elegend6 létszamu
megfelel6 képesités(i munkavallalék);

= Megfelel6 védelem a johiszemil intézkedésekbdl keletkez6 felel6sséggel
szemben.

Kérjik, részletezze, milyen felligyeleti hataskorokkel rendelkezik a hatdésag a
nehéz helyzetben levé (egyedi) vallalkozasokra / legfébb anyavallalatokra
(csoportok) nézve:

= Az eszkdzok elidegenitésének tilalma;

= Helyreallitasi terv, pénzlgyi terv;

= A szavatold t6ke szintjének visszaallitasa, kockazati profil mérséklése;
= Negativ atértékelés;

» Uj szerz6dések megkotésének megakadalyozasa;

= Engedély bevonasa;

= Igazgatdkkal, vezetOkkel, kontrollerekkel és egyéb illetékes személyekkel
kapcsolatos intézkedések;

Kérjluk, tekintse at részletesen, milyen végrehajtasi intézkedésekre jogosult a
hatdosag, példaul egylttm(ikodhet-e a végrehajtasi intézkedések Ulgyében mas
hatdsagokkal/szervekkel.
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4)

5)

6)

Kérjik, adjon tajékoztatast arrdl, hogy az On hatdsaga hataskori alapon jogosult-e
megel6z6 vagy javitd intézkedéseket foganatositani annak érdekében, hogy a
biztositok és a viszontbiztositdk a vonatkozdé torvényeket, rendeleteket és
kozigazgatdsi rendelkezéseket betartsdk, és e témakorben, kérjik, részletezze,
hogy a hatésag képes-e:

= (tobbek kozott helyszini vizsgalatok révén) a térvényeknek, rendeleteknek és
kozigazgatdsi rendelkezéseknek valdé megfelelés folyamatos fenntartasara,
példaul a tovabbi jogsértéseket akadalyozd/szankcionalé intézkedések
foganatositasara;

= kozolni fenntartdsait, példaul a vallalkozds/csoport pénzigyi helyzetével
kapcsolatosan,

= a vallalkozast arra kotelezni, hogy a felligyelet fenntartasaira reagaljon;

= a vallalkozas/csoport feligyeletének ellatdsahoz szikséges 0Osszes
informaciot beszerezni.

Kérjlk, jelezze, hogy az altaldnos feladataik elldtdsa soran az adott pillanatban
rendelkezésre all6 informacid alapjan megfeleléen tekintetbe veszik-e, hogy
hatarozataik globadlis értelemben milyen esetleges hatast gyakorolhatnak a
pénzlgyi rendszer stabilitdsara kiléndsen vészhelyzetben.

= Kérjuk, ismertessen néhany olyan intézkedést, amelyet e tekintetben a
kdzelmultban hajtottak végre;

= Kérjuk, részletezze, milyen rendeleti eldirasok vonatkoznak a kulféldi
felligyeletekkel valsagos/normalis helyzetben vald informaciocserére;

= Kérjuk, részletezze, hogy a csoportfelligyelet szempontjabdl milyen rendeleti
elGirasok vonatkoznak a kilfoldi feligyeletekkel valsagos/normalis
helyzetben valé informacidcserére, példaul:

o A csoporton bellli tgyletekre vonatkozd informacié atadasara vald
képesség/hajlanddsag;

o Az EGK tagorszaghoz tartozd jogalanyok fizetOképességét esetleg
befolyasold hatarozatokrdl el6zetes informacidcsere;

o Készpénz atutalasara valdé képesség/hajlanddsag;

o Képesség/hajlanddsag arra, hogy a felligyelete ala tartozé jogalanyok
szabad eszkozeinek korlatozasat tdmogassa.

Kérjik, jelezze, hogy figyelembe veszik-e intézkedéseik esetleges pro-ciklikus
hatdsait abban az esetben, ha a pénzigyi piacokon kivételes mozgasok alakulnak
ki.

= Kérjuk, ismertessen néhany olyan intézkedést, amelyet e tekintetben a
kézelmultban hajtottak végre.
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7) Kérjik, ismertesse, hogy a csoportfelligyelet szempontjabdl milyen felligyeleti
hataskérben, moddon, illetve kotelezettségekkel tud mas  orszagokkal
egylttmikodni. Kérjuk, jelezze:

» Nemzeti jogszabélyai alapjan csoportfeliigyeleti hatdsagként eljarhat-e az On
joghatdsagaban illetéséggel rendelkez6 6sszes csoportot illetéen;

= Amikor csoportfeligyeleti hatésagként jar el, akkor a csoport szamara az
alapvetl kérdéseket illetéen kapcsolattartoként Iép fel, és felel6sséget vallal
az alabbiakért:

o Az informacié egyeztetése és terjesztése;
o A csoport pénziligyi helyzetének felllvizsgalata;

o A csoport egészére vonatkozd feligyeleti |épések tervezése és
egyeztetése;

o A valsagkezelés kereteinek kialakitasa;

o Relevans esetében értékelés készitése a csoport bels6 modelljének
alkalmazdsardl, és a dontéshozatal mas érintett fellgyeleti
hatdsagokkal lefolytatott konzultacié utan.

= Csoportfeligyeleti hatésagként van-e hataskére arra, hogy az érintett
felligyeleti hatdosagokkal el6zetesen konzultdljon, és azokat bevonja, ha az
EGK terlletén valamelyik (viszont)biztositonal ellendrzést kivan tartani?

= Vannak hatalyban olyan rendelkezések, amelyek alapjan olyan
egyuttm(ikodési megallapodasokat alakithatnak ki, amelyek lehet6vé teszik:

o Olyan fellgyeleti kollégium vagy hasonld szerkezet l|étrehozasat
minimalisan a csoport felligyeletében érintett 06sszes hatdsag
részvételével az alabbi kritériumok szerint: A csoport jelentdsége az
altaldnos pénzlgyi stabilitds szempontjabol; a csoport jelent6sége
konkrétan a biztositasi piac szempontjabdl; A felligyeleti gyakorlatok
hasonlésdaga; A csoport altal folytatott tevékenység jellege és
Osszetettsége;

o Felugyeleti kollégium vagy hasonld egylttmikodési konstrukcio
|étrehozdsa esetén e mechanizmusok funkcidit és szervezetét irdsos
megallapodasok rogzitik, amelyek tobbek kozott az
egyuttmkodés/informaciocsere kotelezettségérdl és a (konszenzusra
torekvl) dontéshozatali folyamatokrél rendelkeznek;

o Kérjlk, jelezze, hogy a tébbi érintett felligyeleti hatdésaggal kialakuld
nézeteltérés esetére létezik-e jogvita rendezésére alkalmas
mechanizmus, és amennyiben igen, adjon részletes ismertetést.

20/30



8) Kérjik, ismertesse, hogy a vonatkozd rendszer szerint mely Uzleti titoktartasi
kotelezettségeket koteles a hatdsag betartani (kérjlik, az 6sszes valaszaban térjen
ki azokra a torvényekre és jogszabalyokra, amelyek e témara nézve relevansak):

Torvényes kotelezettség. Kérjiuk, ismertesse, milyen jogi kotelezettség
vonatkozik a felligyeleti informacidk bizalmas kezelésére, nevezetesen:

o A bizalmas informacidé azonositasa;
o A bizalmas informacié védelmének torvényben eldirt kotelezettsége;

o A kotelezettség minden érintett személyre kiterjed (tehat mindazokra,
akik jelenleg a felligyeleti hatésagnal dolgoznak vagy korabban ott
dolgoztak, nevében eljarnak vagy eljartak, fliggetlenll attél, hogy ezt
munkavallaloként, igazgatésagi tagként vagy pl. fliggetlen
szakért6ként teszik/tették);

o Folyamatos kotelezettség (a felligyeleti hatéosaggal munkaviszonyban
allé/nevében eljaré6 személyekre a jogviszony alatt és utdna is
folyamatosan fennall).

Az informacié felhaszndlasa. Kérjik, ismertesse, milyen korlatozasok
érvényesek a bizalmas jellegi fellgyeleti informacié felhasznalasara,
kiléndsen arra, hogyan az ilyen informaciét kizardlag az aldbbi hivatali
feladatok ellatasa soran lehet felhasznalni:

o Medfelelés figyelemmel kisérése (ide értve a biztositastechnikai
tartalék, a szavatold t6ke, az Ugyviteli/szamviteli eljarasok és a bels6
ellendrzés figyelemmel kisérését);

o Szankcionalas;
o Birdsagi eljaras/fellebbezés;

Kozzététel. Kérjlik, ismertesse, milyen korilmények esetén szabad az
informacidt harmadik félnek (azaz a hatdsagon kivali
személynek/intézménynek) kiszolgaltatni.

o Fejtse ki, hogy a tovabbi kozzététel eldfeltétele-e annak a hatdsagnak
az elozetes kifejezett hozzadjaruldsa, amelyt6l az informacid
szarmazik.

o Ismertesse, vannak-e olyan helyzetek, amikor kotelezd az informaciét
harmadik személynek (pl. birédsagnak, (gyésznek, kormanyzati
szervnek) kiszolgaltatni. Ismertesse az informacid kiszolgaltatdsanak
elofeltételeit, azokat a célokat, amelyek érdekében az informacio
kiszolgaltathatd, tovdbbd azokat az eszkézoket, amelyekkel az On
hatdésdga az informacid kozzétételét korlatozni képes. Gyakorlat
példakkal szemléltesse a gyakorlatban el6forduld helyzeteket;

o Ismertesse a polgari/blintetd eljaras Iépéseit (mi torténik a
vallalkozas cs6dje vagy kotelez6 felszamolasa esetén): a kozzétételre

kerlld informacid nem vonatkozhat a cég megmentésére kisérletet
tevd harmadik felekre.
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Jogkovetkezmények. Kérjuk, ismertesse az azleti titoktartas
kotelezettségének megsértése esetén alkalmazandd hazai jogszabalyi
rendelkezéseket, milyen rendelkezések vonatkoznak a nemzeti jogban
példaul az  Uzleti  titoktartas megsértésére (példaul blntett,
jogkovetkezmények, végrehajtas).

Egylttm(kodési megallapodasok. Ismertesse, milyen mértékben képes
egylttmikodési szerz6dést kotni (az lizleti titoktartds garancidja mellett).

9) Kérjluk, ismertesse azokat a vonatkozd rendelkezéseket, amelyeknek a targya az,
hogy Onok képesek-e és milyen mértékben képesek informaciét cserélni az
alabbiakkal:

Fellgyeleti hatdsagokkal, példaul a meghatalmazasrél és a maganszemélyek
megfelelésének értékelésérol, tovabba tajékoztatast adni a felligyeletlik ald
tartozo vallalkozasok/csoportok pénziigyi megbizhatdsagardl;

Az aldbbi terlletekért felelds, vagy azokat ellen6rz6 egyéb
hatdsagokkal/szervekkel/személyekkel/intézményekkel:

O

pénzlgyi szervezetek/piacok felligyelete;

o felszamolasi és csddeljaras;

o szamlak térvény szerinti konyvvizsgalata;

o a tarsasagi torvény szerinti jogsértések nyomozasa/vizsgalata.
Jegybankokkal;
A pénzigyi jogszabalyokért (a prudencialis ellen6rzés érdekében) felelds
kormanyzati adminisztraciéval,

Egyéb hatdsagokkal/szervekkel/személyekkel/intézményekkel (kérjlk,
jelezze).

10) Kérjiuk, tekintse at az Onék rendszerében érvényes irdnyitdsi kévetelményeket
kilonos tekintettel arra, hogy léteznek-e a csoportok szamara hatékony iranyitasi
rendszert el6iré kovetelmények, példaul:

a felelosségi koroket egyértelm(ien azonositd és megfelel6en szétvalaszto,
atlathato szervezeti struktura;

hatékony rendszer az informacié idében térténd tovabbitasahoz;
irott szabalyzatok; és

rendkivili intézkedési tervek.

11) Kérjuk, ismertesse a vezet0ség és a vezet0 beosztasl személyek alkalmassagara
(pl. megfelel6 szakmai képesités, ismeretek és tapasztalat) és megfeleld voltara
(pl. johir és feddhetetlenség) vonatkozodan érvények kovetelményeket.
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12) Kérjuk, tekintse &t az Onok rendszerében a kockazatkezelésre vonatkozéan
érvényes kovetelményeket kilénods tekintettel azokra, amelyek a csoportok
szamara az alabbiakat irjak eld:

a csoport tényleges vagy esetleges (egyedi vagy a kolcsonhatdsokra
tekintettel halmozott) kockdazatainak azonositasara, mérésére, figyelemmel
kisérésére, kezelésére és (folyamatos) jelentésére alkalmas, hatékony és
megfeleléen integralt kockazatkezelési rendszer; és

a kockazatkezelési rendszer megvaldsuldsat el6segitd szerkezetben
kialakitott kockazatkezelési feladatkor.

13) Kérjuk, tekintse at azokat az el6irdasokat, amelyek alapjan a csoport koteles
szavatolotoke-sziikségletét sajat kockazati profiljat, kockazatvallalasi hatarait és

« 7.

hasonlé mddon) értékelni.

14) Kérjuk, ismertesse azokat a rendelkezéseket, amelyek arrél gondoskodnak, hogy a
csoportnak legyen eredményes, targyilagos és fiiggetlen belsé audit feladatkore,
amely megallapitasairdl az igazgatasi, iranyitd vagy feligyel6 testiletet
tajékoztatja.

15) Kérjik, tekintse &t az Ondk rendszerében a bels§ ellenérzésre vonatkozdan
érvényes kovetelményeket kilonds tekintettel azokra, amelyek a csoportok
szamara az alabbiakat irjak eld:

megbizhato Ggyviteli és szamviteli eljarasok;
bels6 ellendrzési keretrendszer;

a vallalkozas minden szintjére kiterjedd megfelel6 jelentési, adatszolgaltatasi
rendszer; és

megfeleléségi feladatkor (kérjik, mutassa be részletesen ennek a
feladatkdrnek a felel0sségi korét).

16) Kérjuk ismertesse, hogy az Onék rendszerében milyen feltételek mellett van
szlikség biztositds-matematikai feladatkdrre. Kérjik ismertesse a feladatkérhoz
tartozo feladatokat, illetve a szakképesitésre vagy végzettségre vonatkoz6 konkrét
kévetelményeket.

17) Kérjlik, adja meg, léteznek-e a kiszervezést szabdlyozd rendelkezések, mi ezeknek
a tartalma, példaul az alabbiak vonatkozasaban:

a biztositdi csoportok a hatésagi kotelezettségeik teljesitéséért a feladatkorok
vagy tevékenységek kiszervezése utani is felelések maradnak-e;

léteznek-e olyan kortlmények, amikor a csoport szamara a kritikus vagy
fontos feladatkor illetve tevékenység kiszervezése nem engedélyezett;

elozetesen értesiteni kell-e a feligyeleti hatdsagot a csoport szamara a
kritikus vagy fontos feladatkor illetve tevékenység kiszervezésérdl; és

a fellgyeleti hatdésagnak van-e lehetOsége kiszervezett tevékenységeket
ellendrizni.
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18) Kérjuk, részletezze, milyen elGirdsok gondoskodnak arrél, hogy a csoportnal
m(ikodjenek a romld pénziigyi helyzet azonositasat és ilyen esetben a fellgyeleti
hatdsag értesitését garantald érvényes eljarok.

19) Kérjluk, részletezze koteles-e, és milyen mértékben koteles a konyvvizsgald az
alabbiakat jelenteni:

= Torvények, rendeletek és kdzigazgatasi rendelkezések megsértése;
= A vallalkozas folyamatos miikodését befolyasolni képes ligyek;

= Az elszamolasok igazoldsanak elutasitasa (vagy fenntartas);

= TOkekovetelményeknek vald megfelelés hianya.

20) Kérjuk, tekintse at részletesen, milyen informaciot, milyen gyakran koételesek a
csoportok nyilvanosan koézzétenni. Kérjiuk, konkrétan jelezze, létezik-e olyan
eldiras, amely szerint a csoport koteles kdzzétenni:

» Uzleti és teljesitményadatait;
= Irdnyitasi rendszerét;

&P

= Kockazati kitettségét, a kockazatkoncentraciéjat, enyhitését és kockazat-
érzékenységét;

= Az eszkOzok, biztositdstechnikai tartalékok és egyéb forrasok értékelési
alapjat és mddszereit;

= TOkegazdalkodasat, ide értve a szavatoldé tOke Osszegét és a
tOkeszilikségletet;

= JelentOs csoporton belili Gigyleteket és jelentds kockazatkoncentracidkat.

21) Kérjuk, ismertesse, milyen szamviteli, prudencidlis és statisztikai tajékoztatas all a
feligyeleti hatdésag rendelkezésére, és milyen gyakorisaggal.

22) Kérjik, adja meg, Iléteznek-e a részesedés megszerzésére vonatkozd
rendelkezések és felligyeleti hataskorok, mi ezeknek a tartalma, példaul az
alabbiakat illet6en:

« Ertesités a kozvetlen vagy kozvetett mindsitett részesedés megszerzésére
vagy novelésére irdnyuld szandékrol;

= A fellgyeleti hatdsagnak jogaban all a részesedés szandékolt megszerzését
ellenezni, tovabba szavazati jogot felfiiggeszteni és/vagy leadott szavazatot
érvényteleniteni;

= Léteznek értesitési kotelezettséget keletkeztetd kiliszobértékek;

= Lehet-e a pénzigyi vallalkozads részesedésszerzésének értékelése elbzetes
konzultacio targya.

23) Kérjuk, adja meg, léteznek-e a részesedés elidegenitésére vonatkozd
rendelkezések és felligyeleti hataskorok, mi ezeknek a tartalma, példaul az
alabbiakat illetéen:

= Ertesités a kozvetlen vagy kozvetett mindsitett részesedés elidegenitésére
irdnyuld szandékrol;
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24)

25)

26)

27)

28)

« Ertesitési kotelezettséget keletkeztetd kiiszobértékek.

Kérjik, adja meg, léteznek-e a vallalkozasoktdl beszerezhetd informaciéra
vonatkozd rendelkezések és felligyeleti hataskoérok, mi ezeknek a tartalma, példaul
az alabbiakat illetéen:

= Részesedés megszerzésének/elidegenitésének bejelentését maga utan vond
kiszobértékek;

= Rendszeres (pl. éves gyakorisagu) értesités a mindsitett részesedésrol,
annak méretével egyditt.

Kérjuk, adja meg, léteznek-e a folyamatos értékelést, a relevans informacid
jovahagyasat és kozzétételét el6ird rendelkezések és erre vonatkozé feligyeleti
hataskorok, mi ezeknek a tartalma, példaul az alabbiakat illetéen:

= Szerz6désallomany vagy egyedi szerzOdések atruhazasa (pl.
viszontbiztositasi szerz6désekkel 6sszefliggésben);

» Vezetés valtozasai; és
= Uzleti terv.

Kérjik, adja meg, léteznek-e olyan rendelkezések, amelyek a vallalkozast az Uj
tulajdonos/részesedést szerezni kivandé személy hirnevének és pénzigyi
megbizhatésaganak értékelésére kotelezik, léteznek-e vonatkozé feligyeleti
hataskorok, és mi ezeknek a tartalma.

Kérjiuk, adja meg, léteznek-e a pénzlgyi feligyeletre vonatkozé rendelkezések, mi
ezeknek a tartalma és terjedelme, példaul az alabbiak vonatkozasaban:

= A fellgyelet ellen6rzi a vallalkozas/csoport fizet6képességét és pénzigyi
helyzetét;

= A fellgyelet ellendrzi a biztositastechnikai tartalékok és a fedezetll szolgald
eszkdzok képzését, és képes a vallalkozasoktdl ezek névelését kérni;

= A vallalkozas koteles a felligyeletnek pénziigyi beszamolét benyudjtani.

Kérjlik, ismertesse az eszkdzdok és a forrasok értékelési szabdlyaira vonatkozé
rendelkezéseket, és jelezze, hogy az aldabbiakat alkalmazzak-e:

= Az eszk6zok és forrasok értékelése a teljes mérleg gazdasagi értékelésén
alapul;

= Az eszkbdzoket és a forrasokat azon az 0Osszegen értékelik, amelyen jol
tajékozott, Ugyleti szandékkal rendelkez6 felek kozott létrejott, szokasos
piaci feltételek szerint lebonyolitott tigylet soran azokat értékesiteni lehetne;

= A fellgyeleti szempontbdl alkalmazott értékelési standardok a lehet6
legnagyobb mértékben megfelelnek a nemzetkozi szamviteli standardoknak.
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29) Kérjuk, részletezze a biztositastechnikai tartalékra vonatkozd jogi és felligyeleti
rendszert, és jelezze, milyen elGirdsok gondoskodnak az alabbiakrol:

= A biztositastechnikai tartalékot minden (viszont)biztositasi koételezettségre
megképzik, és a tartalékképzés célja, hogy az a csoporthoz tartozé
vallalkozasok (viszont)biztositasi kotelezettségeivel kapcsolatos 6sszes
varhato kockazatot tartalmazza.

= A biztositastechnikai tartalékot prudens, megbizhaté és objektiv modon
szamitjak.

= A biztositastechnikai tartalék szintje azonos azzal az 0sszeggel, amelyet a
harmadik orszagbeli (viszont)biztositonak akkor kellene fizetnie, ha
szerzOdéses jogait és kotelezettségeit egy szokdsos piaci feltételek szerint
lebonyolitott Ggyletben egy jol tajékozott, Ugyleti szandékkal rendelkezo
masik félnek azonnal atadna3, illetve e tranzakciét vele azonnal rendezné;

= A biztositadstechnikai tartalék értékelése piaci alapon, ha lehetséges a
biztositasi kockdzatra vonatkozdéan a pénzligyi piacoktdl kapott illetve
altaldnosan rendelkezésre allé informaciét hasznalva és azzal dsszhangban
torténik.

= A (viszont)biztositdsi kotelezettségek pontos értékelése érdekében e
kotelezettségeket megfelel6 kockazati csoportokba soroljak, illetve legalabb
Uzletag szerint szegmentaljak;

= Belsd eljarasokat és folyamatokat m(ikodtetnek a biztositastechnikai tartalék
szamitdsanal hasznalt adatok megfeleldsége, teljessége és pontossaga
érdekében;

= A felligyelet képes a csoporthoz tartozé vallalkozast az eldirasoknak nem
megfeleld biztositastechnikai tartalék megemelésére kotelezni.

30) Kérjuk, részletezze a szavatold t6kére nézve alkalmazott rendszert, ide értve
értelemszer(ien azt, milyen el6irdsok gondoskodnak az aldbbiakrdl:

= A szavatold t6ke elemeit azon az alapon csoportositjdk, hogy folyamatos
mukodés kozben illetve felszamolds esetén mennyire képesek a
veszteségeket fedezni;

= A szavatold toke legjobb min6ségli elemei folyamatos m(ikodés kozben illetve
felszamolds esetén a veszteségek fedezésére rendelkezésre allnak, és
tovabbi eldirasok vonatkoznak a szavatold t6keelem elegendd id6tartamara,
a visszafizetést 6sztonz6 feltételektdl, a kotelez6 kezelési koltségektdl és a
terhektdl valé mentességre;

= Kilonbséget tesznek a szavatold tOke mérlegbe allitott és a mérlegen kivili
(pl. garancia) elemei kdzo6tt;

= Besorolas alapjan a szavatold t6ke a tokesziikséglet teljes (legjobb mindségli
szavatolo téke) illetve részleges fedezetére figyelembe vehet6;
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A tOkeszikséglet fedezetére szolgald szavatold tOke mindségének biztositasa
érdekében a szavatolé téke mennyiségi korlatokhoz kotott. Ha nem léteznek
mennyiségi korlatok, gondoskodjanak mas felligyeleti el6irdasok a szavatold
toke mindségérdol.

31) Kérjuk, ismertesse a befektetésekre vonatkozd szabdlyozasi és felligyeleti
rendszert, részletes adatokkal tdmassza ald az aldbbiakat:

Biztositd és viszontbiztositd csak olyan eszkdzokbe és instrumentumokba
fektethet be, melyek esetében a kockdzat megfelel6 azonositasara,
felmérésére, figyelemmel kisérésére, kezelésére, ellenGrzésére és jelentésére
képes, illetve amelyeket altaldnos szavatolétéke-megfelelési igényéhez
megfelel6en figyelembe tud venni;

A biztositastechnikai tartalékok fedezeteként tartott eszkozoket prudens
maddon, az 0sszes koétvénytulajdonos és kedvezményezett érdekeit szem el6tt
tartva fektetik be;

Minden eszkozt olyan modon fektetnek be, hogy az biztositsa a portfélid
egészének biztonsagat, minGségét, likviditasat és nyereségességét;

A szabdlyozott pénzligyi piacra nem bevezetett eszkdzokbe torténd
befektetések prudens szintre korlatozédnak;

A szarmaztatott pénzligyi eszkdzbe befektetni akkor lehetséges, ha az
hozzajarul a kockazatok csdkkentéséhez, vagy eldsegiti a portfolié hatékony
kezelését;

Nem tamaszkodnak tulzott mértékben egy adott eszkdzre, kibocsatora, a
halmozott kockazatot kerilik, a kockazatok koncentraciéja nem tulzott
mértékd.

32) Kérjuk, részletezze a tOkeszikségletre vonatkozé jogi és feliigyeleti rendszert, és
jelezze, hogy az alabbi megallapitasok tlikrézik-e a helyzetet, és/vagy hogyan
teljesulnek:

A tokeszilkséglet kockazaton alapul, célja a vallalkozas szamszer(isithetd
varatlan kockazatainak mérése. Kérjlk, targyalja az alabbi témakoroket:

o Ha a tOkeszikséglet egy jelentds kockazatot nem képez le, kérjlk,
részletezze, milyen mechanizmusok gondoskodnak arrél, hogy a
tOkeszlikséglet az ilyen kockazatot megfeleléen tikrozze;

o Hogyan tikrozi a tOkeszikséglet a szavatold tOke olyan szintjét,
amely révén a vallalkozas képes a jelent6s veszteségeket elnyelni, és
amely ezaltal elfogadhato biztositékot nyujt a
kotvénytulajdonosoknak és a kedvezményezetteknek arra, hogy a
kifizetésekre az esedékesség id6épontjaban sor kerdl;
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o Mi a tb6kesziikségletre vonatkozd kalibracidés célérték? Képes a
vallalkozas a tdkeszlikségletnek kdszdonhetéen 1:200 valdszinlségl
tonkremeneteli forgatékonyv megvalosuldasa esetén is egy évig
fennmaradni, illetve arrél gondoskodni, hogy a koétvénytulajdonosok
és a kedvezményezettek legaldabb ugyanolyan szintli védelemben
részeslljenek;

o A t6keszikséglet szamitdsa biztositja harmadik orszag felligyeleti
hatésaganak pontos és idészerl beavatkozasat;

o A vallalkozasok kotelesek pénzigyi helyzetikkel kapcsolatos
gondjaikat bejelenteni;

o A vallalkozasok koételesek a felmerilé gondokra reagalni;

o A felligyeleti hatésdg a vallalkozassal szemben jogosult a
tOkeszikségletre vonatkozd szabalynak valé megfelelés érdekében a
szikséges és megfeleld |épéseket megtenni;

o Megfelel6 standardok érvényesek, melyeken belll a tOkeszikséglet
szabalyai figyelembe veszik a kockdazat-csdkkentési technikak
hatasat.

Létezik egy olyan konkrét minimum, amely a kotvénytulajdonosok védelmét
meég minimalis szinten biztositja, ezért ez ala a tOkesziikséglet nem eshet
esetében. Ha ez mégis megtorténik, az azonnali és végleges felligyeleti
beavatkozast von maga utan.

Az egyedi és csoportszinti t6keszliikséglet szamitasa legalabb évente
torténik, ellendrzése folyamatos.

33) Ha az Onék rendszere lehet8vé teszi a belsd modell alkalmazasat, kérjik, a
tOkesziikséglet értékelése szempontjabdl ismertesse a bels6é modellek konkrét
jellegzetes vonasainak értékelésére vonatkozd rendelkezéseket, és adjon
tajékoztatast tobbek kozott az aldbbi témakrol:

Ahol a biztositd vagy a viszontbiztositd teljes vagy részleges belsé modellel
szamolja sajat tékeszlikségletét, az igy kalkulalt t6keszikséglet a
kotvénytulajdonosnak legalabb olyan szintl védelmet biztosit, mint amit a
helyi szabdlyok a belsé modell alkalmazasa nélkili esetekre el6irnak (azaz a
bels6 modell megfeleléen modellezi azokat a kockazatokat, amelyeknek a
vallalkozas ténylegesen vagy esetlegesen kiteszi magat, és ugyanolyan
biztonsagi szint mellett gondoskodik a tékesziikségletrél, mint a standard
madszer);

A rendszerben miikodik olyan engedélyezési folyamat, amely elGirja, hogy a
vallalkozas a bels6 modellt a szabalyozdi tokekdvetelmény szamitasara a
vallalkozas csak akkor alkalmazhatja, ha azt el6zetesen engedélyezteti;

A vonatkozd rendszer a szabalyozdi tOkekdvetelmény szamitdsara
alkalmazott bels6 modellre nézve az alabbi kovetelményeket irja el6:

o A megfelel6 kockazatkezelési rendszer egyik eldfeltétele;
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o A bels6 modellt a biztositd6 vagy a viszontbiztositd irdnyitasi
rendszerében széles kérben hasznaljdk és az ott fontos szerepet tolt
be (hasznalati teszt);

o Statisztikai min6ségi normak;
o Ervényesitési el6irdsok;

o Dokumentacios el6irasok;

o Kalibracios el6irasok;

o Az eredmény vizsgalata.

Ahol a biztositd vagy a viszontbiztositd részleges bels6 modellel szamolja
sajat tokeszikségletét, a bels6 modell targyi hatalya pontosan definialt, és
biztos nem csemegéz a kockazatok kozott. Kérjuk, allitdsait tdmassza ala
olyan informaciéval, amely igazolja, hogy félreérthetetlenil rogzitve van,
mely eszkdzok és/vagy forrasok tartoznak a belsé modellbe, és melyek nem.

34) Kérjuk, részletezze a csoportszintli t6keszikségletre vonatkozd jogi és felligyeleti
rendszert, és jelezze, hogy az aldbbi megallapitasok tlkrozik-e a helyzetet,
és/vagy hogyan teljeslilnek:

Megfeleld standardok érvényesek, melyeken bellil a t6kesziikséglet szabalyai
figyelembe veszik a kockdazat-csokkentési technikdk hatasat és a
csoportszintd diverzifikacidés hatasokat.

A csoport szavatolét6ke-szikséglete a csoportszinten jelentkez6 és
konkrétan a csoportra jellemzd kockazatokat is tilkrdzi annak érdekében,
hogy az dsszes olyan kockazatot leképezze, amellyel a csoport szembesiilhet.

A csoport tOkeszikségletének meghatarozasara alkalmazott szamitasi
modszerek.

35) Kérjuk, részletezze a csoportok szavatol6 tékéjére nézve alkalmazott rendszert, ide
értve értelemszer(ien azt, milyen elbirasok irjak eld az alabbiakat:

Ne kerilhessen sor a szavatold toke kétszeres felhasznalasara illetve
kolcsdnos finanszirozas révén csoporton bellli tékeképzésre.

A csoportfeliigyeleti hatdésag korlatozza a nem kivalthaté/at nem ruhazhato
szavatold tékét, amely kapcsolodo adatszolgaltatasi kotelezettség targya.

A csoporton bellil a szabalyozott jogalanyok egyedi hidnyait csoportszinten
teljes egészében figyelembe veszik, hacsak a csoport bizonyitani nem tudja,
hogy felel6ssége a tOke aranyos részére korlatozédik;

A csoportszint(i szavatolét6ke-megfelelés szamitdsa soran figyelembe Kkell
venni a részesedéssel rendelkez6 vallalkozasnak a kapcsolt vallalkozasaiban
meglévé aranyos részesedését. Ugyanakkor amennyiben a kapcsolt
vallalkozas lednyvallalat és nem rendelkezik elegend6 figyelembe vehetd
szavatold tokével az elGirt tokeszikségletének fedezésére, a leanyvallalat
teljes szavatolotOke-hianyat figyelembe kell venni.
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36)

37)

38)

Kérjluk, ismertesse, mely jogalanyok vesznek részt a csoportfelligyeletben? Van

ebben a koérben olyan jogalany, amelyre nézve a csoport befolydsa dominans vagy
jelent6s?

Kérjuk, jelezze, hogy csoportfelligyeleti hatdsagként milyen méddszer szerint
tajékoztatjak a tobbi érintett felligyeleti hatésagot, ha olyan hatarozatot hoznak,
miszerint egy adott jogalanyt a csoportfeligyeletbdl ki kellene zarni. Ha ilyen

esetben a tobbi felligyeleti hatésdggal kommunikdlnak, a hatarozat indoklasat is
szoktak kozolni?

Kérjuk, adjon meg minden olyan egyéb fontos informaciét arrdl, hogyan éri el a
szabdlyozd kornyezet azt, hogy a csoportszintli felligyeletet egyetlen konkrét
csoportfelligyeleti hatosag lassa el.
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