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Uvod

V sulade s ¢lankom 16 a ¢lankom 21 ods. 3 nariadenia Eurépskeho parlamentu
a Rady (EU) ¢&. 1094/2010 (dalej len ,nariadenie o EIOPA“)! a s ohladom na
¢lanok 249 smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady 2009/138/ES (dalej len
»smernica Solventnost II)?, ako aj na ¢ldanok 357 delegovaného nariadenia
Komisie (EU) 2015/35°3, organ EIOPA vypracoval usmernenia o systematickej
vymene informacii v rdmci kolégii organov dohladu (dalej len ,kolégia“). Tieto
usmernenia sa tykaju praktickych potrieb kolégii v suvislosti s pravidelnou
vymenou informacii, ktoré urcil organ pre poistovnictvo EIOPA v ramci
komplexného preskimania ich prace vykonaného prostrednictvom akénych
planov pre kolégid, sprav organu EIOPA suvisiacich s kolégiami a partnerskych
preskimani. Orgdn EIOPA na zaklade tychto prvkov posudil potrebnd mieru
zblizovania a urdil oblasti a obsah, ktorym sa budu venovat tieto usmernenia.

Ucelom tychto usmerneni je ulahcit &innosti kolégii v oblasti systematickej
vymeny informacii. Prostrednictvom vypracovania spolo¢nych postupov v tejto
oblasti tieto usmernenia zabezpecia jednotny pristup k rozhodovaniu o rozsahu
informacii, ktoré sa maju v rdmci kolégii pravidelne vymienat. Tieto usmernenia
sl zamerané aj na zlepSenie rovnakych podmienok jednotného trhu
prostrednictvom primeraného pristupu pri ich uplatfovani v praxi.

Tieto usmernenia sa tykaju konkrétneho prvku spoluprace v oblasti dohladu
v ramci kolégii tym, Ze doplnaju usmernenia k operativnhemu fungovaniu kolégii.

Tieto usmernenia su uréené organom dohladu v ramci kolégii skupin EHP.

Pokial nie su pojmy vymedzené v tychto usmerneniach, ich vyznam je
vymedzeny v pravnych aktoch, na ktoré sa odkazuje v Uvode.

Usmernenia sa uplatfiuju od 1. januara 2016.

Usmernenie 1 - Posudenie rozsahu systematicky vymienanych informacii

1.7.

Pri uréovani, ¢ ¢ast informacii uréend na systematickd vymenu podla ¢lanku
357 delegovaného nariadenia Komisie (EU) 2015/35 nie je potrebna na Cinnosti
kolégii, by organy dohladu v ramci kolégia mali zvazit aspon tieto prvky:

doélezitost informacii s ohladom na povahu, rozsah a zlozitost rizik skupiny
a jednotlivych prepojenych podnikov, ktoré si stéastou skupiny;

doleZitost prepojenych podnikov v rdmci skupiny aich vyznamnost na
miestnom trhu;

! Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1094/2010 z 24. novembra 2010, ktorym sa zriaduje
Eurépsky organ dohladu (Eurépsky organ pre poistovnictvo a dochodkové poistenie zamestnancov),
a ktorym sa meni a doplfia rozhodnutie €. 716/2009/ES a zruSuje rozhodnutie Komisie 2009/79/ES
(U.v. EUL 331, 15.12.2010, s. 48)

2 Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2009/138/ES z 25. novembra 2009 o zacati a vykonavani
poistenia a zaistenia (Solventnost II) (U.v. EUL 335, 17.12.2009, s. 1) .

3 Delegované nariadenie Komisie (EU) 2015/35 z 10. oktdbra 2014, ktorym sa dopifia smernica
Eurépskeho parlamentu a Rady 2009/138/ES o zacati a vykonavani poistenia a zaistenia (Solventnost
II) (U.v. EUL 12, 17.1.2015, s. 1)
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osobitné potreby organov dohladu v zmysle procesu preskimania organmi
dohladu na individualnej a skupinovej Urovni;

ulohy organu dohladu nad skupinou tykajluce sa planovania a koordindcie
¢innosti dohladu;

zabranenie zdvojeniu Uloh a sprav;

obmedzenia organov dohladu tykajuce sa vcasnej vymeny dodatocnych
informacii;

existencia a vyznam cezhrani¢nych vnutroskupinovych transakcii, ktoré by
mohli zvysit riziko ndkazy v skupine.

Usmernenie 2 - Informacie, ktoré organu dohl'adu nad skupinou poskytuju
iné organy dohl'adu

1.8.

Pri rozhodovani v ramci dohéd o koordinacii o rozsahu informacii uréenych na
vymenu s kolégiami v sulade s ¢lankom 357 ods. 2 delegovaného nariadenia
Komisie (EU) 2015/35 by organ dohladu nad skupinou a iné organy dohladu
v kolégiu mali zohladnit informacie uvedené v technickej prilohe 1 so zretefom
na prvky uvedené v usmerneni 1.

Usmernenie 3 - Informacie, ktoré poskytuje organ dohl'adu nad skupinou
inym organom dohl'adu

1.9.

Pri rozhodovani v ramci dohéd o koordinacii o rozsahu informacii uréenych na
vymenu s kolégiami v sulade s ¢lankom 357 ods. 3 pism. a) delegovaného
nariadenia Komisie (EU) 2015/35 by organ dohladu nad skupinou a iné organy
dohladu v kolégiu mali zohladnit informacie uvedené v technickej prilohe 2 so
zretelom na prvky uvedené v usmerneni 1.

Usmernenie 4 - Vymena vybranych Gdajov

1.10.

Organ dohladu nad skupinou a iné organy dohladu v kolégiu by mali odsuhlasit
zoznam vybranych Udajov, ktoré sa budl vymienat v rdmci systematickej
vymeny informdacii. Pri rozhodovani v ramci dohdd o koordinacii o zozname
vybranych Udajov by organ dohladu nad skupinou a iné organy dohladu mali
zohladnit informacie uvedené v technickej prilohe 3 so zretefom na prvky
uvedené v usmerneni 1.
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Dodrziavanie a pravidla oznamovania

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

Tento dokument obsahuje usmernenia vydané podla c¢lanku 16 nariadenia
o EIOPA. V sulade s ¢lankom 16 ods. 3 nariadenia o organe EIOPA musia
prislusné organy a finan¢né institicie vynalozit vsetko Usilie na dodrzanie
usmerneni a odporucani.

Prislusné organy, ktoré dodrzuju alebo maji v imysle dodrzat tieto
usmernenia, ich maju vhodnym spdsobom zaclenit do svojho regula¢ného
ramca alebo do rdmca dohladu.

Prislusné organy do dvoch mesiacov od vydania prelozenych zneni potvrdia
orgadnu EIOPA, ¢&i dodrzuju alebo maju v umysle dodrzat tieto usmernenia,
a uvedu dovody v pripade ich nedodrzania.

V pripade neposkytnutia odpovede do tohto terminu sa prislusné organy budu
povazovat za organy, ktoré nedodrzuju povinnost informovat, a tato skuto¢nost
bude zverejnena.

Zaverecné ustanovenie o preskiimaniach

1.15.

Tieto usmernenia preskima organ EIOPA.
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