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PriekSsédétaja ievadvardi

Lai nodrosinatu pareizu un efektivu uzrau-
dzibu apdrosinasanas un pensiju jomas,
EIOPA stingri palaujas uz visaptverosu un
integrétu pieeju, kas véersta uz uzraudzibas
un ricibas kontroli ES limeni, un pédéjos
gadus EIOPA ir smagi stradajusi, lai izpil-
ditu uzdevumu nodrosinat augstvértigu
reglamentaciju, tehniskas konsultacijas un
uzraudzibu Eiropas Savienibas limeni. Ari
2016. gads nebija iznémums, un $3ja zino-
juma ir ietverta padzilinata informacija par
mosu darbibu un sasnieqgumiem pédéja
gada laika, uzsverot lestades apnéemibu
iedibinat kopigu Eiropas uzraudzibas kul-
tdru ar saskanigu uzraudzibas praksi visa
Eiropas Savieniba.

EIOPA 2016. gada izstradaja un ieviesa
rikus un projektus, ar kuriem veicina uzrau-
dzibas konvergenci, lai nodrosinatu finan-
sialo stabilitati un nostiprinatu patérétaju
aizsardzibu attieciba uz apdrodinajuma
némeéjiem un labuma guvéjiem Eiropas
Savieniba. Papildus lielajiem uzdevumiem,
kas saistiti ar Maksatspéjas Il direk-
tivu, pieméram, datu droSu savaksanu
un uzglabasanu, EIOPA ierosindja katru
meénesi aprékinat un publicét bezriska lik-
mes un pirmoreiz publicéja zinojumu par
ilgtermina garantiju pasakumiem. EIOPA
veica ES limena apdrosinasanas spriedzes
testu, izstradaja makrouzraudzibas pieeju
zemu procentu likmju videi Maksatspé-
jas Il direktiva, publicéja gada zinojumu
par patérina tendencém un sniedza kon-
sultacijas Eiropas Komisijai arl par tadiem
jautajumiem ka Eiropas Personalo pen-
siju produkta (PEPP) izstrade, bet kopa ar
Apvienoto komiteju izstradaja galvenos
informacijas dokumentus Komplektétiem
privato iequldijumu un apdrosinasanas
iequldijumu produktiem (PRIIPS).

Attiecba uz fondétam pensijam EIOPA
atzinuma par kopigu riska novértésanas
un parredzamibas sistému bija prieks-
likumi talakvirzibai, nodroSinot pensiju
soljumu ilgtspéju ilgtermina un sekméjot
savlaicigas korekcijas.

EIOPA visaptveroso planu uzraudzibas
konvergences sasnieg$anaiistenoja, papil-
dinot Labas uzraudzibas prakses rokasgra-
matu, stradajot pie konsekvences zino-
jumiem par konkrétu batisku probléemu

risinasanu iek$éjos modelos, ka arf apmek-
l&jot valstu uzraudzibas iestades, nodro-
sinot neatkarigas atsauksmes, apstridot
eso50 uzraudzibas praksi un atbalstot
uzlabojumus valstu veiktaja uzraudziba
ar pasakumiem, pieméram, bilances par-
skatu analizi. Ipasu veéribu pievérsa ari
uzraudzibas praksei saistiba ar parrobezu
uznémeéjdarbibu.

lestade balstisies uz Siem sasniegumiem
2017. gada, kad tiks integrétas masu ka
uzticamas uzraudzibas iestades pozicijas,
nosakot tadas prioritates ka uzraudzibas
darbibu konvergence un aktivs darbs Eiro-
pas Komisijas pasakumu atbalstam tadas
jomas ka Kapitala tirgu savieniba. EIOPA ari
turpmak jablt gatavai reagét uz mainigo
politisko un uznémeéjdarbibas vidi, jo 1pasi
pastiprinot digitalizaciju un arvien plasak
izmantojot lielos datus. EIOPA jaspéj sagla-
bat tempu, sekojot lidzi Sim parmainam, lai
spétu efektivi reagét uz inovaciju raditam
iespéjam un izaicinajumiem, tomeér jopro-
jam aizsargajot patérétaju intereses.

Lai sasniegtu mérkus, més sadarbojamies
ar daudziem partneriem un citam iein-
teresétam personam. Vélos izmantot 30
iespéju, lai pateiktos masu kolégiem no
valstu uzraudzibas iestadém par pasta-
vigo sadarbibu un atvértibu pagajusaja
gada. Vélos pateikties art EIOPA Uzraudzi-
bas padomei un valdei par vinu stratégiski
svarigo devumu. Spécigu Eiropas uzrau-
dzibas kultdru nevar iedibinat viena nakti,
tacu, stradajot kopa, més spésim istenot
pozitivas parmainas Eiropas patérétaju
interesés.

Gabriel Bernardino




Izpilddirektora ievadvardi

Atskatoties uz 2016. gadu, es priecdjos,
ka varu teikt, ka EIOPA ir sasniegusi savu
stratéqgisko merki stradat ka atbildigai,
kompetentai un profesionalai organizaci-
jai.

Mdasu darba metodés, ka vienmér, batiski
ir bijusi centieni nodrosinat augstus stan-
dartus. K3 organizacija més pastavigi apzi-
nam iespéjas paaugstinat efektivitati un
rezultatu kvalitati.

Tas izpaudas 2016. gada ari ka EIOPA
organizatoriskas struktdras parskatisana,
lai nodroSinatu, ka més stradajam péc
iespéjas efektivi un masu resursi tiek pil-
niba izmantoti darba programmas isteno-
$anai. Izveidota jauna struktara, kas saka
darboties 2016. gada beigas, liecinaja par
izmainam EIOPA stratégija, parejot no reg-
lamentacijas uz uzraudzibu, un taja néma
véra pédejo piecu gadu praktisko pieredzi.
Sis izmainas laus labak izmantot darbinie-
kus atbilstosi organizacijas prioritatém un
nodrosinas efektivaku EIOPA stratégisko
mérku sasnieg$anu, jo Tpasi uzlabojot
koordinaciju un efektivak stradajot pasas
organizacijas ietvaros.

Resursu parvaldiba gan cilvéku, gan
finanSu joma joprojam ir EIOPA priori-
tate. No pavisam 139 amata vietam
2016. gada beigas 95,7 % Statu saraksta
vietu bija aizpilditas. lestade visa gada
laika sarikoja 26 darba pienemsanas kam-
panas, tacu talantigu darbinieku piesaiste

un noturésana joprojam ir probléma. Rau-
goties nakotné, EIOPA 2016. gada veica
ievérojamu darbu, lai attistitu kompetencu
sistemu un apzinatu nepiecieSamas uzrau-
dzibas kompetences, kas atvieglos lesta-
des augoso darbibu uzraudzibas joma.

EIOPA darbibas budzets 2016. gadam bija
21 762 500 EUR, un ta izpildé EIOPA pie-
meéroja visus pareizas finansu parvaldi-
bas principus un standartus. Man ir prieks
informeét, ka 2016. gada beigas budzZeta
izpildes raditajs sasniedza 99,68 % attie-
c1ba uz saistibu apropriacijam.

Runajot par turpmako, mainiga politiska
situacija un mainiga uznémeéjdarbibas vide
liecina, ka EIOPA ir jabat gatavai aktivi
reageét uz prioritasu izmainam vai jauniem
uzdevumiem. Stingra organizatoriska kul-
tra mums palidzés to izdarit, un esmu
lepns, ka varu noradit veidu, ka EIOPA
darbinieki strada atbilstosi lestades seSam
pamatvértibam (kas ir efektivitate, neat-
kariba, godaprats, atbildigums, komandas
gars un parredzamiba). Pamatojoties uz
masu kopigo izpratni par Sim veértibam,
més ka organizacija kopa spésim sekmigi
risinat nakotnes problémas, lai varétu ari
turpmak stradat visparéja mérka sasnieg-
$anai — stiprinat patérétaju aizsardzibu un
finansialu stabilitati Eiropas ekonomikas,
tas uzpémumu un vispirms jau tas iedzi-
votaju intereseés.

Fausto Parente




levads

Apdrosinasanai sabiedriba ir ievérojama
nozime. Ja ta darbojas pareizi, ta mazina
risku un sekmé ekonomikas izaugsmi un
finansialo stabilitati, gala rezultata nodro-
Sinot iedzivotajiem lielaku finansialo dro-
Sibu. Eiropas Savienibas (ES) apdrosinasa-
nas nozare veido finansu nozares batisku
dalu, jo tas aktivu veértiba sasniedz aptu-
veni divas tresdalas ES iekSzemes koppro-
dukta (IKP) (2015. gada — 73 %) (). Ta k3
saistibas veido vienu tresdalu no Eiropas
majsaimniecibu kopéjiem aktiviem, paté-
rétaji ir atkarigi no apdrosinasanas noza-
res aspektiem savu nakotnes ienémumu
joma. Tapat, ari fondétas pensijas ir bitis-
kas, lai varétu nodrosinat vecaka gadaga-
juma cilvéku aizsardzibu pret nabadzibas
risku, aizejot pensija. Pensiju fondu aktivu
vertiba veido aptuveni 25 % ES IKP (?) un
dazas valstis pat vairak, tadé| Sie aktivi
strauji palielinds un arvien biezak nodro-
$ina iequldijumu avotus finan3u tirgos.

Eiropas Apdrosinasanas un aroda pen-
siju iestade (EIOPA — European Insurance
and Occupational Pensions Authority) tika
izveidota 2011. gada janvari, reforméjot
ES finanSu nozares uzraudzibas strukturu.
EIOPA ir Eiropas Savienibas neatkariga
Eiropas Parlamenta, Eiropas Savienibas
Padomes un Eiropas Komisijas padom-
devéja struktira. Tas galvenie pienakumi
ir atbalstit finansu sistémas stabilitati,
nodrosSinat tirgu un finansu produktu par-
redzamibu un aizsargat apdrosinajuma
nemeéjus, pensiju shému dalibniekus un
labuma guvéjus.

(") Avots: Eurostat un EIOPA ES/EEZ (par-)apdrosi-
nasanas statistika, https://eiopa.europa.eu/
financial-stability-crisis-prevention/financial-
stability/statistics

(?) Avots: https://eiopa.europa.eu/financial-stability-
crisis-prevention/financial-stability/statistics

EIOPA mérkis ir aizsargat sabiedribas inte-
reses, veicinot isterming, vidéja termina un
ilgtermina stabilitati un finansu sistémas
efektivitati par labu Savienibas ekonomi-
kai, tas iedzivotajiem un uznémumiem. So
meérki sasniedz, atbalstot pareizu tiesisku
requléjumu un konsekventas uzraudzibas
darbibas, lai aizsargatu apdrosinajuma
némeéju, pensiju shému dalibnieku un
labuma guvéju tiesibas, ka ari veicinatu
sabiedribas uzticibu Eiropas Savienibas
apdrosinasanas un fondéto pensiju noza-
réem.

EIOPA ir viena no trim Eiropas uzraudzibas
jestadém, un ta ir batisks elements Eiro-
pas finansu uzraudzitaju sistema (ESFS) —
integréta tikl3, kas sastav no valstu un ES
uzraudzibas iestadém un nodrosina nepie-
cieSamo saistibu starp uzraudzibas makro-
[imeni un mikrolimeni, atstajot ikdienas
uzraudzibu valsts limenim.

Saja gada zinojuma ir raksturoti lestades
galvenie sasnieqgumi 2016. gada visas
svarigakajas darbibas jomas:

- patérétaju aizsardzibas nostiprinasana;

- ES iekséja tirgus darbibas uzlabo3ana
pensiju un apdrosinasanas jomas;

- apdrosinasanas un fondéto pensiju
nozaru finansialas stabilitates nostipri-
nasang;

- EIOPA izveide par atbildigu, kompetentu
un profesionalu organizaciju.




INFORMACIJAS AILE. Galvenie sasniegumi 2016. gada

Galvenie informacijas dokumenti (KID)

Regulativie tehniskie standarti (RTS), ko pieméro KID attieciba uz Komplektétiem privato iequldi-
jumu un apdrosinasanas iequldijumu produktiem (PRIIP), ir starpposma rezultats, uzlabojot ieguldi-
jumu produktu parredzamibu ar vienkar$as un salidzinamas informacijas palidzibu banku, apdrosi-
nasanas un vértspapiru nozarés. Tagad patérétaji pirmoreiz var viegli salidzinat dazadus produktus
un pienemt informétus |émumus par iequldijumiem atbilstosi vinu konkrétajam vajadzibam.

Tematiskas ES limena parskati$anas sak$ana par apdrosinasanas sabiedribu, kas darbojas
ar iequldijumu fondiem saistitas dzivibas apdrosinasanas tirga, tirgus praksi

Tematiskie parskati ir EIOPA stratégijas galvenais instruments uznéméjdarbibas uzraudzibas veik-
$anai, pieversoties konkrétam finansu darbibam vai produktiem, ja sakotnéjie pieradijumi liecing,
ka var rasties kaitéjums patérétajiem. Parskatisana, ko saka 2016. gada, pievérsas tadu potencialo
kaitéjuma patérétajiem avotu apzinasanai, kas izriet no attiecibam starp apdrosinatajiem un aktivu
parvaldibas pakalpojumu sniedzéjiem. Si tematiska parskatisana ir batisks solis EIOPA stratégijas
efektiva ievieSana un istenosana, veidojot visaptverosu riska novértésanas un novérsanas sis-
temu uznéméjdarbibas uzraudzibas veiksanai.

Konsultacijas par infrastruktiras ieguldijumu riska kategoriju apzinasanu un kalibrésanu

leguldijumi infrastruktdra apdrosinasanas uznémumiem var bt Joti svarigi. Tomér infrastruktdras
projekti var bat sarezditi un tiem var bt nepiecieSama ipasa riska parvaldibas kompetence. Tadé|
EIOPA ierosinaja vairak nodalitu pieeju, paredzot iequldijumiem infrastruktdras projektos noteikt
atsevisku aktivu kategoriju saskana ar Maksatspéjas Il direktivas standarta formulu. ST ierosinata
pieeja batiski samazinatu riska maksajumus par iequldijumu infrastruktaras projektos klasificésanu
pamatkapitala un parada sadalas.

leteikumi par ES vienota tirgus attistibu personalo pensiju produktiem (PPP)

EIOPA ieteikumi, atbildot uz Eiropas Komisijas pieprasijumu, sniedza batisku ieguldijumu diskusijas
par to, ka personalas pensijas var sekmét vajadzibu apmierinasanu, nodrosinot atbilstosus iena-
kumus pensionariem un veicinot lielakus ilgtermina ieguldijumus $adu produktu piegadatajiem.
Ta ka personalo pensiju produktu tirgus Eiropas Ekonomikas zona (EEZ) ir Joti atskirigs, skérsus
un nepilnibas parrobezu uznéméjdarbiba un piedavajuma spéj sekmigi parvarét tikai piesardzigi
pareizs otras kartas produkts, kas ir acimredzami uzticibas cienigs, parredzams un léts.

EIOPA gataviba Maksatspéjas Il direktiva paredzétajai zinosanai

Ar Maksatspéjas Il direktivu paredz zinoSanas prasibas un E/OPA uzdevumus $o datu drosa vak-
$ana un parvaldiba. EIOPA 2016. gada sanema pirmo kopu ar pilnigiem $adu zinojumu datiem, un
tas bija butisks starpposma rezultats Maksatspéjas Il direktivas projekta. Lai to sasniegtu, EIOPA
izveidoja kopigas zinosanas veidnes un atbalsta rikus uznémumiem, kas pildija zinosanas pienaku-
mus. EIOPA ari izveidoja pilniba darbspéjigu apdrosinasanas datu centralo kratuvi, kas klds par vis-
aptverogako un autoritativako apdrosinasanas uznemumu datubazi. Sos datus analizés un ieklaus
atsauksmes, ko sniedz valstu kompetentajam iestadem (VKI), un tiem ir sava pievienota veértiba.

Bezriska likmju ikménesa noteik$ana un pamatkapitala riska attieciga korigésana

Maksatspéjas Il direktivas sistémas galvenas sastavdalas tagad visa Eiropas Savieniba (ES) tiks
aprékinatas konsekventi, un (par-)apdrosinasanas sabiedribas varés tas reproducét saskana ar sis
informacijas E/OPA ikménesa publikaciju.

Pirmais gada zinojums par ilgtermina garantiju pasakumiem (LTG) un pamatkapitala riska
pasakumiem

EIOPA pirmo reizi iesniedza zinojumu par ilgtermina garantiju pasakumu un pamatkapitala riska
pasakumu izmanto$anu un ietekmi uz Eiropas apdrosinataju finansialo stavokli. $& novéertésanas
uzdevuma rezultati liecina, ka minétajiem pasakumiem ir liela ietekme uz apdrosinataju finansialo
stavokli, vienlaikus noradot, ka Sie pasakumi darbojas ka paredzéts, tostarp ietekméjot finansu
stabilitati, ka to apliecina E/OPA 2016. gada apdro$inasanas spriedzes tests.



Aktivu kvalitates parskati$anas un bilances parskatiS$anas sak$ana pensiju un apdrosinasanas
uznémumos Bulgarija

EIOPA nozime, sakot abu minéto nozaru elastiguma visaptverosu noveértéjumu Bulgarija, bija
butiska, un rezultata palielingjas to uzticamiba un patérétaju uzticiba. Nodrosinot padzilinatu noza-
res ekspertizi un kompetenci, E/IOPA darbojas ka vadibas komitejas lidzpriek§sédétaja un vadija $a
darba tehniskos aspektus, tostarp vadija $a pasakuma metodikas izstradi.

EIOPA 2016. gada apdrosinasanas spriedzes tests

EIOPA, izmantojot kopigu analizes sistému, vadija ES limena spriedzes testu, kura novértéja apdro-
$inataju neaizsargatibu un noturibu pret smagam nelabvéligam izmainam tirgd. Rezultati aplieci-
naja, ka Eiropas apdrosinasanas nozarei ir batiskas problémas, ko rada pasreizéja makroekonomi-
kas vide. Ta ka testu veica péc Maksatspéjas Il direktivas ievieSanas, ieguva “augstas izskirtspéjas”
prieksstatu par nozares nepilnibam, kuram japievers 1pasa uzraudzitaju uzmaniba. EIOPA stingri
uzraudzis VKI ieteikumu izpildi, lai nodrosinatu koordinétu reakciju situacijas, kas var apdraudét
uzraudzitas struktdras dzivotspéju un kopuma — visu sistému ka veselumu.

Diskusiju dokuments par atveselosanas un noreguléjuma sistému iespéjamo saskanos$anu
attieciba uz apdrosinatajiem

EIOPA sniedza pasreizéjas sadrumstalotas situacijas momentuznémumu, paverot celu saskanotai
atveselo$anas un norequléjuma sistémai, ka arf piedavaja tai batiskus konstrukcijas elementus. St
sistéma varétu bat svarigs solis un batisks starpposma rezultats cela uz noturigaku un stabilaku
apdrosinasanas tirgu apdrosinajuma némeéju interesés.

Atzinums ES iestadem par kopigu riska novértésanas un parredzamibas sistému iestadém,
kas nodrosina papildpensijas kapitala uzkrasanu (/ORP)

Sis atzinums ir batisks solis cela uz realistisku, ar risku saistitu informésanu par pensiju fondu
finansialo stavokli. EIOPA ieteikumu par pensiju fondu Eiropas limena reglamentacijas moderni-
zésanu meérkis ir sniegt atbalstu fondéto pensiju nozarei, lai risinatu tas pasreizéjas un nakotnes
problémas.




< »
EUROPEAN | INSURANCE
AND OCCUPATIONAL PENSIONS AUTHORITY




	Priekšsēdētāja ievadvārdi
	Izpilddirektora ievadvārdi
	Ievads
	INFORMĀCIJAS AILE. Galvenie sasniegumi 2016. gadā

